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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ
В системе образования г.о. Красногорск в 2020-2021 учебном году функционировало 101 ОО, из них 16 негосударственных ОУ:
Дошкольные образовательные учреждения - 59                                                Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения – 38, ИП-1 Негосударственные  дошкольные образовательные учреждения - 8
Образовательные учреждения, в которых организованы структурные подразделения, осуществляющие деятельность по программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми- 13, осуществляющие деятельность по программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми- 6





Учреждения начального общего образования - 3
Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения начального общего образования – 2
Негосударственные учреждения начального общего образования – 1



Учреждения основного общего образования - 2
Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения основного общего образования – 1
Негосударственные учреждения основного общего образования – 1




Учреждения среднего общего образования - 37
Муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения среднего общего образования – 31, из них:
	- гимназии - 6;
- лицеи - 2;
- школы с углубленным изучением отдельных предметов -2;
Негосударственные учреждения среднего общего образования – 6





Учреждения дополнительного образования - 1
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр творчества», детский технопарк «Кванториум» – 1


Учреждения для детей, нуждающихся в психолого- педагогическом и медико- социальном сопровождении – 1
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Образовательный центр «Созвездие» - 1




Учреждения образования работников образования - 1
Муниципальное казенное учреждение дополнительного профессионального образования «Красногорский методический центр» – 1

Дошкольное образование и воспитание




                                                    ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
[bookmark: _Hlk77083396]                                                 Сеть, контингент, наполняемость
Количество образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотру и уходу за детьми в городском округе Красногорск по состоянию на 01.07.2021 составило – 59, а именно:
· муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений – 37,
· негосударственных дошкольных образовательных учреждений – 8,
· НДОЧУ «Детский сад «Детский городок»;
· АНО ДО «Лазурный»;
· АНО ДО «Остров Детства»;
· ЧУ ДОО «Академия для малышей»
· ЧУ ДОО «Маленькая страна на Твардовского 40» (Нахабино);
· АНДОО «Филипп» «Детский сад Отрада»;
· ЧУ ДОО «Лотос»;
· ДО АНО "Детский сад Светлые Горы".

· Индивидуальный предприниматель Кузнецова Е. А. – 1.
· образовательных учреждений, в которых организованы структурные
 подразделения или группы, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми – 13. 
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 10;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 12;
· [bookmark: _Hlk76999529]Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 15;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Опалиховская гимназия;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Архангельская средняя общеобразовательная школа им. А.Н. Косыгина;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Начальная школа - детский сад»; 
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение начальная общеобразовательная школа № 17; 
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Образовательный центр «Вершина»;
· Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Мозаика»;
· Частное общеобразовательное учреждение "Общеобразовательная школа с углубленным изучением иностранных языков "Мир знаний"; 
· Частное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа "Светлые Горы";      
· Общеобразовательная автономная некоммерческая организация "Школа Наследие"; 
· Автономная некоммерческая общеобразовательная организация "Лицей "Ковчег-ХХI".

   Финансирование образования, материально-техническая база ОУ
Расходы дошкольных образовательных учреждений на одного воспитанника по состоянию на 01.06.2021 составили:
город -126 852 руб. в год;
село – 120 990 руб. в год. 
Средняя заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений по состоянию на май 2021:
административно-руководящий состав - 54 610,75 руб.;
воспитатели - 54 173,14 руб.;
младший обслуживающий персонал - 19 275 руб.

Комплектование
Комплектование дошкольных образовательных учреждений городского округа Красногорск осуществляется на каждый новый учебный год с апреля по июнь. Позже проводится дополнительный набор детей на невостребованные и освободившиеся места в действующих детских садах или набор детей в детские сады – новостройки.
Формируются данные списки автоматически с помощью единой информационной системы «ЕИС «Зачисление в ДОУ» (т.е. электронной очереди) согласно очередности, возрасту детей и льготному статусу семей.
За период с 01.06.2020 до 01.06.2021 выдано 8497 направления (путёвки). 
По состоянию на 01.07.2021 общая очередность в детские сады городского округа Красногорск составляет от 0 до 3 лет – 9383 чел.; от 3до 7 лет – 6160 чел.
По возрастным группам:
· от 0 до 1 года – 2414 чел.;
· от 1 до 2 лет – 3 782 чел.;
· от 2 до 3 лет – 3 187чел.;
· от 3 до 5 лет – 4116 чел.;
· от 5 до 7 лет – 2044 чел.
Вопрос обеспечения общедоступности дошкольного образования в округе остается по-прежнему самым важным. Проблемными микрорайонами остаются п.г.т. Нахабино, п. Архангельское, с. Петрово-Дальнее, мкр. Чернево - 2, мкр. Изумрудные холмы, мкр. Опалиха, д. Путилково, мкр. Павшинская пойма, Смешанный микрорайон (вблизи станции Павшино и мкр. Бруски), п. Отрадное, д. Сабурово.
Несмотря на большой ввод новых мест, очередь остается достаточно ощутимой. Это связано с растущей численностью детей дошкольного возраста в целом по округу, особенно в густонаселенных районах новостроек. Работа по сокращению очередности будет продолжаться, за счет строительства дошкольных образовательных учреждений, в том числе и при реализации инвестиционных проектов, выкупа нежилых помещений под размещение дошкольных образовательных организаций (групп), закупки услуги дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях в рамках развития государственно-частного партнерства и перепрофилирования помещения для открытия групп присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста.
Обеспеченность детей местами в образовательных организациях
Численность детей, охваченных дошкольным образованием, за период с 01.06.2020 года по 01.06.2021 года увеличилась на 1201 человек. Число мест в функционирующих образовательных организациях увеличилось на 1065 место.



	Охват детей дошкольным образованием
	
2017
	
2018
	
2019
	
2020
	
2021

	количество мест в ДОУ+ ОУ
	9645
	9985
	11730
	11950
	13015

	число детей в 
ДОУ + ОУ
	11764
	12803
	14151
	14647
	15848



За отчетный период с 01.06.2020 г. по 01.06.2021 г. в 59 действующих образовательных организациях городского округа Красногорск всего посещает: 15848 детей, от 3 до 7 лет – 13554 ребенка, от 2 до 3 лет– 2294 ребенка.
Количество детей увеличилось в связи с открытием новых дошкольных образовательных учреждений, групп и корпусов при общеобразовательных организациях, групп по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста.
Инновационная деятельность
МБДОУ ведут инновационную деятельность на Всероссийских, региональных и муниципальных образовательных площадках, контролируя ее эффективность.
· экспериментальная площадка - МБДОУ д/с № 46; 
· [bookmark: _Hlk77159711]региональная инновационная площадка - МБДОУ д/с № 8, д/с № 19, д/с № 21, д/с № 46, д/с № 49, д/с № 50;
· стажировочная площадка - МБДОУ д/с № 2, д/с № 17.
Победителями Всероссийского смотра-конкурса образовательных организаций «Достижения образования» и «Образцовый детский сад» являются МБДОУ д/с №51, д/с №49; лауреатом VII Всероссийского конкурса «Лучшая дошкольная образовательная организация - 2021»  - МБДОУ д/с №17.
На базе МБДОУ д/с №8, д/с №17, д/с №32, д/с №39 функционируют центры консультирования родителей по вопросам воспитания детей от 0 до 18 лет в рамках проекта «Счастливая семья», который является частью федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование».
Кадры
На 01.07.2020 в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организациях городского округа Красногорск работают 1258   руководящих и педагогических работников.
Из них:
	Город
	Село

	1046
	212



С педагогическим образованием:
	Высшим
	Средним

	871
	387

	Город
	Село
	Город
	Село

	737
	134
	310
	77



Квалификационную категорию имеют:
	Высшая
	Первая
	Соответствие занимаемой должности

	316
	541
	200

	Город
	Село
	Город
	Село
	Город
	Село

	281
	35
	438
	103
	167
	33



Повышение квалификации педагогов
Курсовая подготовка - неотъемлемая часть непрерывного повышения квалификации педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций. 
В 2020-2021 учебном году курсовую подготовку прошли 249 слушателей, что составило 19,9 % от их общего количества педагогических и руководящих работников МБДОУ.
Повышение квалификации:
· 25 педагогов (2,1 %) на базе МКУДПО «Красногорский методический центр»;
· 86 слушателей (6,8 %) на базе АСОУ;
· 56   слушателей (4,5%) в МГОУ;
· 82 слушателя (6,5%)  в ГОУ СПО Истринский педагогический колледж Московской области (филиал ГГТУ)
Профессиональную переподготовку за период с 01.09.2020г по 01.06.2021 прошли 77 педагогов.

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ И ВОСПИТАНИЕ

Сеть, контингент, наполняемость
В системе образования администрации г.о. Красногорск 35 муниципальных общеобразовательных учреждений, из них: 2 лицея; 6 гимназий, 2 школы с углубленным изучением отдельных предметов, 21 средних общеобразовательных школ, одна основная и одна начальная школа; 2 специальных учреждения с классами компенсирующего обучения: МСКОУ начальная школа-детский сад и Образовательный центр «Созвездие»;
Городских школ – 26, сельских – 9.
8 негосударственных образовательных учреждений.
Всего в школах округа в 2020-2021 учебном году обучалось 33783 чел. В негосударственных образовательных учреждениях – 2150 чел. По сравнению с прошлым учебным годом численность обучающихся возросла на 1990 чел., что составляет 5,5 % от общего количества обучающихся в г.о. Красногорск.

	[bookmark: _Hlk77665146]2020-21 учебный год
	количество классов
	количество учащихся
	наполняемость

	
	с 1 по 4
	с 5 по 9
	с 10 по 11
	всего
	с 1 по 4
	с 5 по 9
	с 10 по 11
	всего
	с 1 по 4
	с 5 по 9
	с 10 по 11
	всего

	МБОУ СОШ № 1
	15
	21
	4
	40
	419
	465
	98
	982
	27,9
	22,1
	24,5
	24,6

	МБОУ ГМН №2
	17
	20
	4
	41
	522
	596
	82
	1200
	30,7
	29,8
	20,5
	29,3

	МБОУ ГМН № 3
	11
	10
	3
	24
	224
	220
	74
	518
	20,4
	22,0
	24,7
	21,6

	МБОУ ЛЦ № 4
	12
	20
	4
	36
	357
	540
	82
	979
	29,8
	27,0
	20,5
	27,2

	МБОУ ГМН № 5
	11
	18
	3
	32
	299
	394
	66
	759
	27,2
	21,9
	22,0
	23,7

	МБОУ ГМН № 6
	13
	15
	4
	32
	386
	364
	94
	844
	29,7
	24,3
	23,5
	26,4

	МБОУ ГМН № 7
	12
	15
	6
	33
	324
	390
	135
	849
	27,0
	26,0
	22,5
	25,7

	МБОУ СОШ № 8
	11
	15
	2
	28
	283
	347
	50
	680
	25,7
	23,1
	25,0
	24,3

	МБОУ СОШ № 9
	11
	12
	2
	25
	261
	301
	53
	615
	23,7
	25,1
	26,5
	24,6

	МБОУ СОШ № 10
	20
	21
	5
	46
	540
	560
	129
	1229
	27,0
	26,7
	25,8
	26,7

	МБОУ СОШ № 11
	15
	14
	2
	31
	433
	379
	57
	869
	28,9
	27,1
	28,5
	28,0

	МБОУ СОШ № 12
	24
	26
	6
	56
	720
	646
	134
	1500
	30,0
	24,8
	22,3
	26,8

	МБОУ СОШ № 14
	22
	18
	3
	43
	687
	532
	87
	1306
	31,2
	29,6
	29,0
	30,4

	МБОУ СОШ № 15
	19
	20
	4
	43
	568
	563
	104
	1235
	29,9
	28,2
	26,0
	28,7

	МБОУ СОШ № 16
	26
	27
	5
	58
	767
	709
	131
	1607
	29,5
	26,3
	26,2
	27,7

	МБОУ НОШ № 17
	36
	 
	 
	36
	993
	 
	 
	993
	27,6
	 
	 
	27,6

	МБОУ СОШ № 18
	20
	35
	6
	61
	619
	1052
	145
	1816
	31,0
	30,1
	24,2
	29,8

	МБОУ СОШ № 19
	28
	21
	3
	52
	880
	592
	76
	1548
	31,4
	28,2
	25,3
	29,8

	МБОУ ЛЦ № 1 п. Нахабино
	12
	15
	4
	31
	302
	417
	101
	820
	25,2
	27,8
	25,3
	26,5

	МБОУ Нахабинская СОШ №2
	22
	18
	4
	44
	604
	490
	101
	1195
	27,5
	27,2
	25,3
	27,2

	МБОУ Нахабинская СОШ № 3
	31
	28
	4
	63
	946
	862
	117
	1925
	30,5
	30,8
	29,3
	30,6

	МБОУ Нахабинская ГМН № 4
	25
	30
	6
	61
	784
	815
	172
	1771
	31,4
	27,2
	28,7
	29,0

	МБОУ Опалиховская СОШ
	14
	15
	2
	31
	407
	380
	52
	839
	29,1
	25,3
	26,0
	27,1

	МБОУ Опалиховская ГМН
	9
	10
	2
	21
	225
	247
	51
	523
	25,0
	24,7
	25,5
	24,9

	Итого по городу
	436
	444
	88
	968
	12550
	11861
	2191
	26602
	28,2
	26,3
	25,1
	27,0

	МБОУ Ангеловская СОШ
	10
	10
	2
	22
	233
	218
	29
	480
	23,3
	21,8
	14,5
	21,8

	МБОУ Архангельская СОШ
	14
	12
	2
	28
	335
	322
	52
	709
	23,9
	26,8
	26,0
	25,3

	МБОУ Ильинская СОШ
	9
	8
	2
	19
	226
	197
	46
	469
	25,1
	24,6
	23,0
	24,7

	МБОУ П-Дальневская СОШ
	16
	16
	3
	35
	408
	419
	70
	897
	25,5
	26,2
	23,3
	25,6

	МБОУ Ульяновская СОШ
	11
	13
	2
	26
	265
	274
	38
	577
	24,1
	21,1
	19,0
	22,2

	МБОУ Н-Урюпинская ОШ
	7
	8
	0
	15
	159
	178
	 
	337
	22,7
	22,3
	 
	22,5

	МБОУ СОШ 20
	29
	22
	3
	54
	735
	563
	78
	1376
	25,3
	25,6
	26,0
	25,5

	МБОУ СОШ "Мозаика"
	25
	15
	4
	44
	663
	388
	73
	1124
	26,5
	25,9
	18,3
	25,5

	МБОУ ОЦ "Вершина"
	14
	9
	1
	24
	360
	210
	14
	584
	25,7
	23,3
	14,0
	24,3

	Итого по селу
	135
	113
	19
	267
	3384
	2769
	400
	6553
	24,7
	24,2
	20,5
	24,2

	ИТОГО
	571
	557
	107
	1235
	15934
	14630
	2591
	33155
	26,5
	25,2
	22,8
	25,6

	МБОУ НШДС
	4
	 
	 
	4
	78
	 
	 
	78
	19,5
	 
	 
	19,5

	МБОУ ОЦ "Созвездие"
	16
	23
	 
	39
	239
	311
	 
	550
	14,9
	13,5
	 
	14,1

	ВСЕГО
	591
	580
	107
	1278
	16251
	14941
	2591
	33783
	20,3
	19,4
	22,8
	19,7



Количество обучающихся во вторую смену составляет 4474 чел. Занятия во вторую смену вели 17 ОУ.
Средняя наполняемость классов составляет по городу – 27,0; по селу – 24,2 человек; показатель «ученик-учитель» составляет – 14.

Углубленное и профильное обучение
Учебные программы по предметам в образовательных организациях г.о. Красногорск реализуются с использованием разных уровней изучения дисциплины.
Количество МБОУ, реализующих профильные программы - 22 (62,9%).
Количество учащихся, обучающихся по программам профильного обучения – 1492 чел. (46,8%).
Количество учащихся по программам углубленного изучения отдельных предметов – 865 чел. (2,6%).
В ОУ округа функционируют 26 ученических научных обществ, увеличивается количество обучающихся, участвующих в научно-исследовательской и проектной деятельности.
Доля учащихся, изучающих два иностранных языка, составляет 9613 чел. (28,5%).
Результаты деятельности системы образования
Уровень обученности по итогам прошедшего 2020/21 учебного года составляет 99,1%, качество знаний – 57,84% (данные по МБОУ).
Всего обучающихся, окончивших учебный год на «отлично» - 11,2%.

	ОУ
	Успеваемость (%)
	Отличники
	Качество знаний, (%)
	11 класс
	9 класс

	
	
	
	
	Аттестаты с отличием
	Аттестаты с отличием

	1
	СОШ № 1
	100,00%
	83
	61,62%
	8
	16,33%
	6
	7,89%

	2
	ГМН №2
	100,00%
	137
	62,97%
	5
	13,51%
	9
	7,63%

	3
	СОШ № 3
	95,92%
	28
	42,92%
	2
	6,06%
	1
	3,03%

	4
	ЛЦ № 4
	100,00%
	86
	62,12%
	1
	2,78%
	5
	4,55%

	5
	ГМН № 5
	99,85%
	71
	57,58%
	6
	20,00%
	6
	6,82%

	6
	ГМН № 6
	99,18%
	86
	55,21%
	7
	13,46%
	6
	8,00%

	7
	ГМН № 7
	99,87%
	128
	59,97%
	8
	12,12%
	9
	10,98%

	8
	СОШ № 8
	100,00%
	57
	57,40%
	4
	14,81%
	8
	11,43%

	9
	СОШ № 9
	100,00%
	40
	44,83%
	2
	7,14%
	2
	3,64%

	10
	СОШ № 10
	99,82%
	161
	61,66%
	12
	19,05%
	12
	10,26%

	11
	СОШ № 11
	99,60%
	80
	61,57%
	6
	20,69%
	7
	12,96%

	12
	СОШ № 12
	100,00%
	171
	58,35%
	5
	7,04%
	8
	7,34%

	13
	СОШ № 14
	100,00%
	122
	50,89%
	1
	3,33%
	7
	7,29%

	14
	 СОШ №15
	100,00%
	127
	62,32%
	11
	21,15%
	12
	11,11%

	15
	СОШ № 16
	97,87%
	149
	53,37%
	1
	1,30%
	3
	2,34%

	16
	НОШ № 17
	100,00%
	151
	74,66%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	17
	СОШ № 18
	98,42%
	146
	52,80%
	11
	16,92%
	10
	5,75%

	18
	СОШ № 19
	92,11%
	203
	58,83%
	3
	6,25%
	2
	2,53%

	19
	Нах. ЛЦ № 1
	100,00%
	82
	54,89%
	9
	18,00%
	6
	8,00%

	20
	Нах. СОШ № 2
	100,00%
	83
	66,15%
	6
	11,54%
	5
	6,17%

	21
	Нах. СОШ № 3
	99,94%
	211
	59,74%
	9
	16,07%
	21
	13,46%

	22
	Нах. ГМН № 4
	99,94%
	178
	59,51%
	15
	15,79%
	0
	0,00%

	23
	Опалиховская СОШ
	99,86%
	96
	59,89%
	7
	24,14%
	4
	6,90%

	24
	Опалиховская ГМН
	100,00%
	53
	54,41%
	7
	26,92%
	1
	2,50%

	 
	По городу
	99,27%
	2729
	58,07%
	146
	13,10%
	150
	6,69%

	25
	Ангеловская СОШ
	99,75%
	42
	58,23%
	2
	12,50%
	2
	6,25%

	26
	Архангельская СОШ
	98,23%
	52
	46,61%
	6
	20,69%
	2
	4,08%

	27
	Ильинская СОШ
	98,76%
	69
	55,72%
	1
	4,35%
	2
	8,00%

	28
	П-Д СОШ
	100,00%
	104
	59,87%
	3
	11,11%
	4
	5,06%

	29
	Ульяновская СОШ
	99,41%
	43
	53,45%
	1
	6,25%
	1
	2,27%

	30
	Н-У СОШ
	100,00%
	29
	59,12%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	31
	СОШ № 20
	96,13%
	94
	63,87%
	1
	0,00%
	0
	0,00%

	32
	Мозаика
	99,37%
	89
	56,20%
	1
	2,86%
	2
	4,00%

	33
	МБОУ образовательный центр "Вершина"
	0,00%
	58
	53,89%
	0
	0,00%
	3
	11,54%

	 
	По селу
	98,96%
	522
	56,63%
	15
	7,22%
	13
	3,71%

	 
	ВСЕГО по ОУ
	99,11%
	3251
	57,35%
	161
	10,16%
	163
	5,20%

	34
	МСКОУ
	100,00%
	9
	73,21%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	35
	"Созвездие"
	98,57%
	1
	31,02%
	0
	0,00%
	0
	0,00%

	 
	ИТОГО
	99,23%
	3261
	53,86%
	161
	3,39%
	163
	1,73%



Качество образования по уровням
· начальное общее образование – 72,03%;
· основное общее образование – 44,9%;
· среднее общее образование – 56,6%.
Неуспевающих по итогам года – 159 чел., оставлено на повторное обучение – 46 чел., условно переведенных – 113 чел.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
ПО ПРОГРАММАМ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Основное общее образование (9 классы) 
Всего выпускников основной общей школы – 2743 чел., из них допущенных к государственной итоговой аттестации (ГИА) в основной период - 2727 чел.: в форме ОГЭ – 2684 чел. и форме ГВЭ – 43 чел.
Для проведения ГИА-9 на территории городского округа Красногорск было сформировано 42 пункта проведения экзаменов (ППЭ), в том числе 5 пунктов «на дому».
В 2020-2021 учебном году государственная итоговая аттестация для обучающиеся 9-х классов проходила только по двум обязательным предметам - русский язык и математика. Основанием для получения аттестата являлось успешная сдача двух основных экзаменов. Для участников ГИА с ограниченными возможностями здоровья, участников ГИА – детей-инвалидов и инвалидов, ГИА по их желанию проводилась только по одному обязательному учебному предмету по их выбору. 


Сводные статистические данные 
по государственной итоговой аттестации основного общего образования в форме ОГЭ
ОСНОВНОЙ ПЕРИОД

	Предмет
	Количество сдававших ОГЭ
	Количество выпускников, получивших экзаменационную отметку
	Качество знаний
	Успеваемость

	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	

	Русский язык
	2671
	27
	608
	1161
	875
	76,23%
	98,99%

	
	
	1,01%
	22,76%
	43,46%
	32,75%
	
	

	Математика
	2663
	41
	1186
	1212
	224
	53,92%
	98,46%

	
	
	1,53%
	44,53%
	45,51%
	8,41%
	
	



Средний балл по математике – 3,61; по русскому языку – 4,08.

	Предмет
	Количество выпускников, получивших неудовлетворительные результаты

	Русский язык 
	27

	Математика 
	41



[bookmark: _Hlk77859808]Не явились на экзамены в основной период 3 человека, в том числе:
· выпускники текущего года (неявка без уважительной причины) - 1;
· выпускники текущего года (неявка по уважительной причине) - 2; 

Количество выпускников, допущенных к прохождению к ГИА-9 в дополнительные сентябрьские сроки в 2021 году - 37 человек, из них: 
· выпускники текущего года (неявка без уважительной причины) - 1; 
· выпускники текущего года (неявка по уважительной причине) - 4; 
· участников получили неудовлетворительные результаты - 31;
· участник был удален с экзамена - 1.

Сводные статистические данные
по государственной итоговой аттестации основного общего образования в форме ГВЭ
ОСНОВНОЙ ПЕРИОД

	Предмет
	Количество сдававших ГВЭ
	Количество выпускников, получивших экзаменационную отметку
	Качество знаний
	Успеваемость

	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	

	Русский язык
	39
	0
	6
	21
	12
	84,62%
	100%

	
	
	0%
	15,38%
	53,84%
	30,76%
	
	

	Математика
	5
	0
	2
	2
	1
	60%
	100%

	
	
	0%
	40%
	40%
	20%
	
	



Средний балл по математике (ГВЭ) – 3,8; по русскому языку (ГВЭ) – 4,15.

По результатам ГИА по образовательным программам основного общего образования в 2021 году в муниципальных и негосударственных общеобразовательных учреждениях городского округа Красногорск аттестат получили 2690 выпускников. 
Аттестаты об окончании основной школы особого образца получили – 201 выпускник.
Не получили аттестат об основном общем образовании – 37 человек с последующим прохождением ГИА основного общего образования в дополнительный период (сентябрьские сроки).


ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИя
ПО ПРОГРАММАМ СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.

Единый государственный экзамен (ЕГЭ) — это форма государственной итоговой аттестации (ГИА) по образовательным программам среднего общего образования.
При проведении ЕГЭ используются контрольные измерительные материалы (КИМ), представляющие собой комплексы заданий стандартизированной формы, а также специальные бланки для оформления ответов на задания. Единый государственный экзамен предусматривает совмещение государственной итоговой аттестации выпускников XI классов общеобразовательных организаций и вступительных испытаний для поступления в вузы.
В 2021 году совместными приказами Минпросвещения России и Рособрнадзора утверждены особенности проведения государственной итоговой аттестации по программам основного общего образования (ГИА-9) и среднего общего образования (ГИА-11) в 2021 году.
Приказом было установлено, что итоговая аттестация в 11 классах проводится в форме ГВЭ для лиц, не планирующих поступление в вузы, по двум обязательным предметам: русскому языку и математике (ГВЭ-аттестат). Участникам, планирующим поступление в вуз, для аттестата достаточно получить положительный результат на ЕГЭ по русскому языку. Участники с ОВЗ, инвалиды и дети-инвалиды могут пройти итоговую аттестацию по одному предмету, русскому языку, в форме ЕГЭ или ГВЭ по своему выбору.

В региональной информационной системе было зарегистрировано 1590 участников ГИА на территории городского округа Красногорск. Из них: на сдачу ЕГЭ было зарегистрировано 209 выпускников прошлых лет и обучающихся СПО. 
Участие в экзаменах приняли: 1287 выпускников МБОУ, 94 выпускника ЧОУ, 33 обучающихся и выпускника организаций профессионального образования, 175 выпускников прошлых лет, пожелавших улучшить предыдущие результаты ЕГЭ, 1 выпускник текущего года - гражданка иностранного государства (Беларусь).

МЕДАЛИСТЫ
Закончили обучение с аттестатами о среднем общем образовании с отличием и медалями "За особые успехи в учении" 190 выпускников, из них  МБОУ – 160 человек и 30 выпускников ЧОУ.

КОЛИЧЕСТВО МЕДАЛИСТОВ ЗА 5 ЛЕТ
	Год
	Количество медалистов

	2017
	138

	2018
	140

	2019
	106

	2020
	175

	2021
	190




ФИНАНСИРОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

На проведение ГИА в этом году было выделено 17 100 000 рублей: Уже израсходовано: 1 900 000 рублей на транспортные расходы (доставка экзаменационного материала, подвоз детей на ППЭ; 4 000 000  рублей на покупку техники (АРМ) для пунктов проведения экзаменов (устной части иностранного языка, станций печати и сканирования); оборудования (МФУ) и расходных материалов (картриджи и бумага) – на 900 000 рублей; 768 000 рублей на техническое сопровождение систем видеонаблюдения в пунктах проведения экзаменов, заключение договоров с интернет - провайдером «Ростелеком» о выделенном канале связи для трансляции видео на портал «Смотри.ЕГЭ» на 3 месяца – 2 500 000 рублей. Услуги медицинских работников в ППЭ – 1 500 000 рублей. Для оборудования ППЭ-ОГЭ закуплены блокираторы сотовой связи во все ОУ – 1 000 500 рублей.
В сентябре запланированы мероприятия по оборудованию системы видеонаблюдения в ППЭ ОГЭ – МБОУ СОШ №11 и СОШ №10. Также планируется закупить рабочие станции для проведения экзамена по информатике и ИКТ. Запланирована модернизация существующей системы видеонаблюдения.


РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ
Внешняя экспертиза качества обученности
Качество образования является стратегическим приоритетом для Российской Федерации. Термин «качество образования» нормативно закреплен в Законе об образовании, а вхождение России в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования является одной из приоритетных целей развития Российской Федерации на ближайшие несколько лет. 
В настоящее время в Российской Федерации сложилась система оценки качества образования, включающая целый комплекс процедур оценки качества образования и государственной итоговой аттестации: 
- единый государственный экзамен (ЕГЭ); 
- основной государственный экзамен (ОГЭ); 
- национальные исследования качества образования (НИКО); 
- всероссийские проверочные работы (ВПР); 
- международные сравнительные исследования качества образования 
На региональном уровне этот комплекс дополняется централизованным мониторингом образовательных достижений обучающихся в форме региональных диагностических работ, состав и содержание которых ежегодно определяется в соответствии с приоритетными целями и задачами системы образования Московской области и утверждается приказом Министерства образования Московской области.
В соответствии с концепцией региональной системы оценки качества образования Московской области выстроена работа в г.о. Красногорск.

Итоговая аттестация
1. Организация обучения экспертов предметных комиссий ЕГЭ и ОГЭ.
2. Обучение специалистов, привлекаемых к государственной итоговой аттестации (ГИА).
3. Обучение всех категорий специалистов, привлекаемых к ГИА, проводилось на муниципальном уровне по программе подготовки специалистов, разработанной ГБОУ ВО МО «АСОУ». Обучение проходило на платформе ZOOM, с соблюдением Санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 июня 2020 г. № 16.
В обучении приняли участие: руководители ППЭ, члены ГЭК, организаторы в ППЭ, технические специалисты ППЭ, технические специалисты по видеонаблюдению в ППЭ, работники по обеспечению охраны общеобразовательных организаций при организации входа участников ГИА в ППЭ, ассистенты, медицинские работники, общественные наблюдатели (все, внесенные в РИС ГИА-11, ГИА-9), 
ГИА-11: 557 участников из 38 образовательных организаций округа.
ГИА-9: 1329 участников из 41 образовательных организаций округа.
В ходе обучения были рассмотрены вопросы, технологические аспекты и ключевые особенности проведения ГИА в 2021 г. 
4. Заполнение гугл-форм МОМО. Внесение информации:
· об участниках ГИА с ОВЗ, инвалидах и детях-инвалидах, сведения о создании специальных условий проведения экзаменов;
· об участниках ЕГЭ, стобалльниках;
· об учителях, подготовивших стобалльников;
Организация проведения вебинаров по предметам ГИА-11 в соответствии с Дорожной картой подготовки и проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории Московской области в 2021 году, утвержденной приказом министра образования Московской области от 14.10.2021 №ПР-471. «Пути повышения предметных и метапредметных компетенций обучающихся при подготовке к ГИА 2021 года». Учителя округа приняли участие в 13 вебинарах по предметам ЕГЭ в соответствии с графиком и соблюдением эпидемиологических норм.

Всероссийские проверочные работы (ВПР)
В соответствии с приказом Федеральной службы по надзору
в сфере образования и науки от 11.02.2021 № 119 «О проведении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций в форме всероссийских проверочных работ в 2021 году» были проведены Всероссийские проверочные работы в общеобразовательных организациях г.о. Красногорск Московской области, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования.

ВПР проводились: 
- в 5 классах (по программе начальной школы): по предметам «Русский язык», «Математика», «Окружающий мир»; 
- в 6 классах (по программе 5 класса): по предметам: «Русский язык», «Математика», «История», «Биология»; 
- в 7 классах (по программе 6 класса): по предметам «Русский язык», «Математика», «История», «Биология», «География», «Обществознание»; 
- в 8 классах (по программе 7 класса): по предметам «Русский язык», «Математика», «История», «Биология», «География», «Обществознание», «Физика», «Иностранный язык»: «Английский язык», «Немецкий язык», «Французский язык»;
- в 9 классах (по программе 8 класса): по предметам «Русский язык», «Математика», «История», «Биология», «География», «Обществознание», «Физика», «Химия».
В 2020 году ВПР для 5-8 классах проводились в штатном режиме, принимали участие 38 ОО по всем предметам, в 9 классах в режиме апробации приняли участие:
	Предмет
	Количество ОО

	Обществознание
	12

	Русский язык
	19

	Биология
	7

	Химия
	7

	География
	3

	Математика
	19

	Физика
	4

	История
	8


Для организации проведения ВПР в ОО округа было выполнено организационно-методическое и технологическое сопровождение ВПР, включающее в себя: взаимодействие с региональным координатором ВПР и ОО по подготовке и проведению ВПР в установленные сроки; обеспечение условий участия в ВПР обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и детей-инвалидов по их желанию с согласия их родителей/ законных представителей; создание независимых предметных комиссий по проверке ответов участников ВПР, привлечение независимых и общественных наблюдателей, организация видеонаблюдения в режиме оффлайн; перекрёстная проверка работ участников ВПР.
В работах приняли участие: 4 9 классы - в штатном режиме – все ОО округа, 10-11 классы по выбору ОО. Особенностью проведения ВПР в 6 и 8 классах было написание 2 работ (русский язык и математика) все ОО, 2 других предмета - на основе случайного выбора. 


Инновационная деятельность
В 2020-2021 учебном году в системе образования г.о. Красногорск инновационная деятельность осуществлялась на базе 4 муниципальных инновационных площадок по направлениям:

	ОО
	Тема инновации
	ФИО ответственного

	МБОУ СОШ №1
	Формирование финансовой грамотности как средство предпрофильной и профильной подготовки учащихся
	Романова Л. И.

	МБОУ СОШ №15
	Технологии формирования метапредметных результатов как условие развития современной школы
	Черникова М.В.

	МБОУ СОШ №11
	Проектирование системы оценки качества образования в условиях реализации ФГОС
	Грустливая А.А.

	МБОУ СОШ № 19
	Лаборатория сотрудничества участников образовательного процесса
	Зеленина С. В.



В современном образовании формируется система оценки качества образования в условиях реализации ФГОС. повышаются требования к квалификации педагогов, что актуализирует участие школ – академических площадок в реализации данного направления. МКУ ДПО «Красногорский методический центр» осуществляет консультационно – методическую поддержку инновационной деятельности образовательных организаций по проектированию системы оценки качества образования.
МБОУ СОШ №11 продолжает реализовывать основные направления темы инновационных площадок: «Проектирование системы оценки качества образования в условиях реализации ФГОС».
МБОУ СОШ №15 продолжает работать над инновационным проектом: «Формирование метапредметных результатов как условие развития современной школы». На базе школы прошли научно – методические семинары, в ходе которых раскрывались как теоретические, так и практические основы метапредметности. 
Педагоги МБОУ СОШ №15 активно делятся опытом применения технологий формирования метапредметных результатов учащихся на уроках и на занятиях внеурочной деятельности. 
Данное направление работы очень перспективно и должно быть продолжено в новом учебном году. 
В 2020-2021 учебном году продолжается работа по теме: «Лаборатория сотрудничества участников образовательного процесса как условие реализации современной концепции воспитания» на базе МБОУ СОШ №19. 
В рамках программы работы проведен тренинг для родителей по самоопределению подростков. 
Организация работы с родителями – одно из самых актуальных направлений деятельности современной школы, будет продолжено в новом учебном году.
Представленные результаты позволяют утверждать, что инновационная деятельность муниципальных площадок является перспективным направлением развития системы образования г.о. Красногорск. 

Функциональная грамотность
В январе 2021 г. по результатам мониторинга уровня функциональной грамотности обучающихся 8 классов, в целях повышения качества подготовки обучающихся в сфере функциональной грамотности, для учителей общеобразовательных организаций городского округа Красногорск Московской области был организован доступ к банку учебных заданий по функциональной грамотности на платформе «Медиатека» АО «Издательство «Просвещение». Доступ к банку заданий осуществляется по персональному коду, направленному в общеобразовательные организации. Было организовано получение кодов для использования банка заданий учителями начальных классов и учителями математики, русского языка и предметов естественнонаучного цикла, преподающими в 5-9 классах, учителям направлена видеоинструкция и руководство пользователя для организации работы. 

Кадры
Управлением образования ежегодно с целью актуализации сведений о кадровом составе общеобразовательных организаций и оказания помощи в развитии педагогического потенциала проводится мониторинг обеспеченности образовательных организаций кадрами.  
В образовательных организациях работает:
· 2277 педагогических работников, в том числе 1670 учителей, педагогических работников – 607;
· 212 руководящих работников;
· 782 педагога (35%) имеют высшую квалификационную категорию;
· 605 (27%) – первую квалификационную категорию;
В 2020-2021 учебном году 393 педагога повысили уровень квалификации, получив квалификационную категорию (163 человек – высшую категорию, 230 человек – первую категорию), что составляет 17,2 % педагогов от общего числа педагогических работников.

Уровень квалификации педагогических работников ОО 
	Показатели
	ОО

	Всего педагогических работников
	2277

	Из них:
	

	Высшей квалификационной категории
	782/35%

	Первой квалификационной категории
	605/27%

	Аттестованных на соответствие занимаемой должности
	143

	Без категории
	64



Аттестация педагогических кадров в сравнении с прошлыми годами 
(высшая и первая категория)
	Педагоги
	2018-2019 
	2019-2020 
	2021-2022 

	
	первая
	высшая
	первая
	высшая
	первая
	высшая

	
ОО
	
172
	
207
	
228
	
225
	
163
	
230


Из данных таблицы видно, что по сравнению с прошлыми годами:
· на 2,3% уменьшилось количество педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию;
· на 3% увеличилось количество педагогических работников, имеющих высшую категорию.

Меры, направленные на обеспечение образовательных организаций квалифицированными кадрами:
· проведение консультирования педагогических работников по вопросу подготовки документов для аттестации на квалификационную категорию;
· оказание содействия развитию педагогического потенциала в муниципальной системе образования через непрерывное повышение квалификации педагогов, методическое сопровождение профессиональных педагогических конкурсов, опытно-поисковой, инновационной и проектно-исследовательской деятельности. 
За последние три года доля вакантных должностей в общем числе ставок по штату в среднем по городскому округу Красногорск заметно выросла. Самая высокая доля учителей русского языка и литературы, математики, физики, английского языка, информатики, географии и биологии.

«ЗЕМСКИЙ УЧИТЕЛЬ»
По предложению Президента Российской Федерации В. В. Путина в 2020 г. инициирована программа поддержки педагогов в небольших населенных пунктах «Земский учитель», направленная на преодоление дефицита педагогических кадров в сельской местности. 
В 2020 году в программе «Земский учитель» участвовала МБОУ Николо-Урюпинская ООШ, в 2021 году - МБОУ СОШ «Мозаика».

«УЧИТЕЛЬ БУДУЩЕГО»
В федеральном проекте «Учитель будущего» национального проекта «Образование» особое внимание уделяется работе с молодыми педагогами, поскольку именно они рассматриваются в качестве наиболее перспективных кадров с точки зрения перечисленных характеристик. 
В городском округе Красногорск:
· 7% имеют педагогический стаж до 3-х лет;
· возраст: до 25 лет - 14%, до 35 лет-26%, до 60 лет - 11%.
Доля молодых учителей (до 35 лет) в последние несколько лет относительно стабильна, но при этом растет доля учителей в возрасте 55 лет и старше. Рассматриваемая возрастная граница в 55 лет ранее определяла начало пенсионного возраста, который в последние годы был повышен по решению Правительства.

Курсы повышения квалификации педагогических работников
Курсовую подготовку в 2020-2021 учебном году педагоги города проходили как в традиционной очной, так и в дистанционной форме. Количественный состав групп был уменьшен в связи с введением ограничений и запретов с целью снижения риска осложнения санитарно-эпидемиологической обстановки в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 
В этом году количество реализуемых программ значительно уменьшилось по причине снижения финансирования. Наряду с этим, лекторский состав имел степень профессоров и кандидатов педагогических и психологических наук, авторов-разработчиков Примерной программы воспитания. 

	В течение года МКУ ДПО «Красногорский Методический центр» реализовал 8 программ дополнительного профессионального образования за счет муниципального бюджета. Число слушателей курсов на бюджетной основе в 2020-2021 учебном году составило 217 человек.

Работа с одаренными детьми
В городском округе Красногорск ведется работа по выявлению и поддержке талантливой молодежи. Одним из проверенных способов по выявлению, мотивации и предоставлению возможности для дальнейшего развития детей, обладающих выдающимися способностями, является всероссийская олимпиада школьников по общеобразовательным предметам.

Всероссийская олимпиада школьников
В 2020-2021 учебном году в городском округе традиционно проводились школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников по 24 общеобразовательным предметам: английскому, немецкому, французскому, китайскому, испанскому, итальянскому языкам, астрономии, биологии, экологии, географии, химии, русскому языку, литературе, математике, информатике, истории, обществознанию, праву, ОБЖ, искусству (мировая художественная культура), технологии, физике, физической культуре, экономике, а также муниципальный этап региональной олимпиады по Духовному краеведению Подмосковья, Подмосковной олимпиады школьников.






	Участники школьного, муниципального, регионального и заключительного этапов олимпиад в 2019/20 учебном году

	Этапы
	Кол-во ОО, принимавших участие
	Количество участников
	Количество победителей
	Количество призёров

	Школьный этап
	42
	61861
	4735
	11079

	Муниципальный этап
	40
	6157
	442
	943

	Региональный этап
	38
	396
	25
	142

	Заключительный этап
	8
	11
	0
	7



По итогам школьного этапа для участия в муниципальном этапе был приглашен 8871 учащийся. Фактически в муниципальном этапе приняли участие 6157 обучающихся. Не приняли участие 2714 человек. Победителями стали 442 человека, призерами – 943 человека.

По итогам муниципального этапа олимпиады 428 обучающихся 8-11 классов, набравшие необходимое количество баллов, были приглашены для участия в региональном этапе олимпиады. Фактически участие приняли 396 человек. Не приняли участие 32 человека. Победителями стали 25 обучающихся, призёрами – 142. 
По количеству участников регионального этапа в 2020-2021 учебном году лидируют английский язык, история, право, литература, обществознание, русский язык, экология, ОБЖ. 
Распределение участников регионального этапа по предметам в 2020/21 учебном году
	№ п/п
	Наименование предмета
	
	Региональный этап

	
	
	приглашено
	участвовало
	победители
	призёры

	1
	Французский язык
	6
	3
	0
	0

	2
	Русский язык
	37
	35
	5
	15

	3
	Информатика
	12
	12
	1
	3

	4
	Литература
	51
	51
	2
	25

	5
	ОБЖ
	44
	40
	0
	6

	6
	Химия
	5
	5
	0
	1

	7
	Физика
	3
	3
	0
	1

	8
	Биология
	18
	16
	2
	7

	9
	Астрономия
	3
	3
	0
	1

	10
	Экономика
	12
	12
	0
	3

	11
	Право
	35
	30
	4
	8

	12
	Обществознание
	53
	53
	4
	22

	13
	Экология
	17
	0
	4
	5

	14
	Математика
	12
	12
	0
	4

	15
	История
	33
	30
	2
	15

	16
	География
	9
	9
	2
	3

	17
	МХК
	14
	11
	1
	3

	18
	Английский язык
	30
	29
	2
	13

	19
	Технология
	7
	5
	0
	2

	20
	Немецкий язык
	3
	3
	0
	1

	21
	Китайский язык
	1
	1
	0
	1

	22
	Испанский язык
	3
	2
	0
	1

	23
	Физическая культура
	13
	12
	0
	3

	24
	Итальянский язык
	0
	0
	0
	0

	 
	 ИТОГО
	428
	396
	25
	142



По итогам регионального этапа 11 обучающихся были включены в состав сборной команды Московской области для участия в заключительном этапе ВсОШ по русскому языку, литературе, астрономии, праву, истории, МХК, английскому языку, испанскому языку. 
Распределение участников заключительного этапа по предметам в 2020/21 учебном году
	№ п/п
	Наименование предмета
	
	Заключительный этап

	
	
	приглашено
	участвовало
	победители
	призёры

	1
	Русский язык
	2
	2
	0
	1

	2
	Литература
	2
	2
	0
	1

	3
	Астрономия
	1
	1
	0
	0

	4
	Право
	1
	1
	0
	1

	5
	История
	2
	2
	0
	2

	6
	МХК
	1
	1
	0
	1

	7
	Английский язык
	1
	1
	0
	0

	8
	Испанский язык
	1
	1
	0
	1

	
	Итого
	11
	11
	0
	7



Результаты участия в иных олимпиадах в 2020/21 учебном году
В муниципальном этапе Областной олимпиады по Духовному краеведению Подмосковья приняли участие 70 учащихся. По итогам 10 участников стали победителями, 12 – призерами. В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией для участия в заключительном этапе олимпиады были приглашены только 2 учащихся: ученик 11 класса МБОУ. гимназии № 7 им. Д.П. Яковлева, и ученица 9 класса МБОУ СОШ № 15. Призовых мест на заключительном этапе они не заняли. 
По итогам участия в муниципальном этапе ВсОШ по математике 2 учащихся 8 класса (МБОУ гимназия № 5, МБОУ гимназия № 6) были приглашены на XIII олимпиаду им. Леонарда Эйлера. Ученик 8 класса МБОУ гимназии № 5 стал призером олимпиады.
По итогам участия в муниципальном этапе ВсОШ по физике 6 учащихся 7-8 классов были приглашены на олимпиаду по физике им. Дж.К. Максвелла. Участие приняли 5 человек, 4 стали призёрами (МБОУ «Нахабинская СОШ № 2», МБОУ лицей № 4, МБОУ СОШ № 11, МБОУ гимназия № 5). 
В муниципальном этапе Подмосковной олимпиады (проводился в режиме онлайн) приняли участие 1707 человек. По результатам 158 человек были приглашены для участия в региональном этапе.

Распределение участников регионального этапа Подмосковной олимпиады школьников в 2020/21 учебном году
	Предмет
	Приглашены
	Приняли участие
	Победители
	Призёры

	МХК
	1
	1
	0
	0

	Астрономия
	2
	0
	0
	0

	Французский язык
	1
	0
	0
	0

	Английский язык
	4
	3
	0
	0

	Обществознание
	2
	1
	0
	0

	Испанский язык
	1
	1
	0
	1

	Химия
	2
	2
	1
	0

	Биология
	3
	2
	0
	0

	Олимпиада по экспериментальной физике им. П.Л. Капицы
	1
	0
	0
	0

	Немецкий язык
	2
	0
	0
	0

	Музейное творчество
	139
	22
	3
	3

	Итого
	158
	32
	4
	4




[bookmark: _Hlk76641954]Инклюзивное образование
В 2020-2021 учебном году на территории городского округа Красногорск обучалось 1111 детей с ОВЗ и детей-инвалидов, из них:
· 372 ребенка обучались по общеобразовательным программам;
· 739 детей обучались по адаптированным образовательным программам (в том числе 179 обучаются на дому). 
7 детей-инвалидов обучались на дому с использованием дистанционных образовательных технологий - МБОУ «Образовательный центр «Созвездие»», МБОУ Опалиховская гимназия, МБОУ Нахабинская СОШ № 2, МБОУ лицей № 1 п. Нахабино, МБОУ гимназия № 4 п. Нахабино, МБОУ Архангельская СОШ имени А.Н. Косыгина.

Дистанционные образовательные технологии (ДОТ)
Для классов, закрытых на карантин в связи с введением ограничений и запретов с целью снижения риска осложнения санитарно-эпидемиологической обстановки в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), во всех школах г.о. Красногорск в 2020-2021 учебном году было организовано электронное обучение с применением дистанционных технологий.

Проекты в сфере образования

Проект «Точка роста»
В целях обеспечения реализации федерального проекта "Современная школа" национального проекта "Образование" для повышения качества образования, расширения возможностей обучающихся  в освоении учебных предметов естественно-научной и технологической направленностей, программ дополнительного образования естественно-научной и технической направленностей, а также для практической отработки учебного материала по учебным предметам "Физика", "Химия", "Биология" в 2020-2021 учебном году открыты два новых центра «Точка роста» естественно-научной и технологической направленностей на базе общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности – МБОУ Ангеловская СОШ, МБОУ Петрово-Дальневская СОШ. 

проект «Цифровая образовательная среда»
С 2019 года в Московской области реализуется проект «Цифровая образовательная среда». В 2020-2021 учебном году в рамках данного проекта задействовано 15 школ г.о. Красногорск. 
Мероприятия, осуществляемые в рамках реализации данного проекта:
· консультирование школ-участников;
· сбор данных, необходимых для реализации субсидии из федерального бюджета на формирование ИТ-инфраструктуры для обеспечения в помещениях безопасного доступа к государственным, муниципальным и иным информационных системам, а также к сети Интернет. 
· подготовлен отчет о состоянии системы защиты информации при использовании информационных систем министерства образования Московской области, выполняющих обработку персональных данных. 
В настоящее время целевая модель цифровой образовательной среды внедрена в 3 общеобразовательных учреждениях: МБОУ Опалиховская СОШ, МБОУ гимназия №2, МБОУ Нахабинская гимназия №4. К концу 2021 году планируется задействовать дополнительно еще 15 школ.

проект «Школы, которым можно доверять» (ШКМД)
В июне 2020 стартовал новый проект «Школы, которым можно доверять», цель которого внедрение механизмов адресной методической поддержки и объективного мониторинга качества подготовки обучающихся качества подготовки обучающихся в общеобразовательных организациях Московской области. В проекте приняли участие 9 школ г.о. Красногорск - МБОУ СОШ № 1, МБОУ СОШ № 3, МБОУ СОШ № 8, МБОУ СОШ № 12, 
МБОУ СОШ № 18, МБОУ СОШ № 19, МБОУ Ангеловская СОШ, МБОУ Архангельская СОШ, МБОУ гимназия № 6
По результатам участия ШКМД в ВПР и РДР проведен мониторинг показателей каждой из ОО ШКМД по всем параллелям и предметам, выполнен анализ результатов, сопоставление оценки качества внешнего и внутреннего контроля; подготовлены адресные рекомендации, включая методические рекомендации учителям предметникам, рекомендации по обработке результатов ВПР и РДР, проведен анализ эффективности принятых мер.

РЕСУРСЫ ОБРАЗОВАНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ
Финансирование образования, материально-техническая база ОУ
Доля средств муниципального бюджета на образование по состоянию на 01.07.2021 составляет 50,6 %.
Расходы общеобразовательных учреждений на одного обучающегося по состоянию на 01.06.2021 составили:
· город - 86 558 руб. в год;
· село - 93 609 руб. в год. 
Доля внебюджетных средств в доходах общеобразовательных учреждений, в том числе доля средств от реализации платных дополнительных образовательных услуг в общеобразовательных учреждениях по состоянию на 01.06.2021 составляет 70 197 тыс. руб. 
Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений по состоянию на май 2021:
административно-руководящий состав - 89 773 руб.;
учителя - 60 879 руб.;
младший обслуживающий персонал - 19 275 руб.
Доплаты за выполнение функций классного руководителя из средств федерального и областного бюджета в городском округе Красногорск получают 1237 педагогических работников. Общий объем финансирования данного направления в 2020 - 2021 учебном году составил 122 175 тыс. руб.
Из муниципального бюджета на подготовку ОУ к новому учебному году выделено 398206 тыс. рублей, из них:

	сумма/тыс. руб.
	назначение
	ОУ

	111530
	ремонт
	общеобразовательные учреждения

	64439
	ремонт
	дошкольных образовательных учреждений

	16392
	противопожарные мероприятия
	общеобразовательные учреждения

	10652
	противопожарные мероприятия
	дошкольных образовательных учреждений

	78130
	антитеррористические мероприятия
	общеобразовательные учреждения

	66011
	антитеррористические мероприятия
	дошкольных образовательных учреждений

	8289
	санитарно-эпидемиологические мероприятия
	общеобразовательные учреждения

	8130
	санитарно-эпидемиологические мероприятия
	дошкольных образовательных учреждений

	18215
	улучшение материально-технической базы и иные цели
	общеобразовательные учреждения

	16418
	улучшение материально-технической базы и иные цели
	дошкольных образовательных учреждений



Из средств бюджета Московской области и федерального бюджета выделено:
· 9 472 тыс. руб. на выплату гранта Губернатора Московской области общеобразовательным учреждениям с высоким уровнем достижений работы педагогического коллектива по образованию и воспитанию - МБОУ гимназия № 2, МБОУ Опалиховская гимназия;
· 82 285 тыс. руб. на приобретение учебников для общеобразовательных учреждений;
· 10 266 тыс. руб. на приобретение учебников, учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек для дошкольных образовательных учреждений;
· 174 024,92535 тыс. руб. на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях в Московской области;
· 96 874 тыс. руб. на организацию питания обучающихся, получающих основное и среднее общее образование, и отдельных категорий обучающихся, получающих начальное общее образование, в муниципальных общеобразовательных организациях;
· 58 099 тыс. руб. на создание и содержание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в организациях, осуществляющих присмотр и уход за детьми;
· 63 000 тыс. руб. на компенсацию за проезд в общественном транспорте;
· 1 350 тыс. руб. на государственную поддержку частных общеобразовательных организаций в Московской области и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования, с целью возмещения расходов на присмотр и уход, содержание имущества и арендную плату за использование помещений.

В рамках федерального проекта «Информационная инфраструктура» национального проекта «Цифровая экономика»:
· 636 тыс. руб. на обеспечение организаций дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных образований Московской области, доступом в сеть Интернет.

В рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование:
· 42 552,30 тыс. руб. на государственную поддержку образовательных организаций в целях оснащения (обновления) их компьютерным, мультимедийным, презентационным оборудованием и программным обеспечением в рамках эксперимента по модернизации начального общего, основного общего и среднего общего образования.

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование»:
· 9 085,68944 тыс. руб. на создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей.

В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»:
· 3 137,46992 тыс. руб. на создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах («Точки роста»).

В рамках федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»:
· 42 655 тыс. руб. на государственную поддержка частных дошкольных образовательных организаций в Московской области с целью возмещения расходов на присмотр и уход, содержание имущества и арендную плату за использование помещений.


ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Воспитательная работа
Главные задачи современной школы – раскрытие способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. В 2020-2021 учебном году воспитательная работа осуществлялась в соответствии с целями и задачами на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Основной задачей этой работы является формирование гармонично развитой, духовно - нравственной личности и воспитание гражданина. 

Воспитание толерантного сознания и профилактика экстремизма 
на национальной и религиозной почве
В целях воспитания подрастающего поколения в духе гражданской солидарности и толерантности, формирования у школьников культуры толерантности, основанной на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межнациональному согласию, готовности к диалогу в образовательных учреждениях состоялся,  ставшим традиционным районный детский фольклорный фестиваль «Наш дом – Россия». 
Перед организаторами и участниками фестиваля были поставлены следующие задачи: познакомить детей с национальными традициями, сказками, легендами, танцами, песнями, обрядами народов и народностей, проживающих на территории России, воспитание уважительного отношения к культуре и обычаям народов России; формирование у школьников толерантного сознания; укрепление дружеских и творческих контактов между участниками фестиваля. 
	Ввиду сложной эпидемиологической обстановки в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19), в 2020-2021 учебном году фестиваль проходил в онлайн - формате. Приняли участие 33 общеобразовательные организации, более 500 человек детей, их родители, педагоги. Лучшие видеоролики вошли в гала-концерт фестиваля и размещены на сайте Управления образования:

	№
	ОО
	субъект РФ
	Ссылка на видеоролик 

	1. 
	МБОУ СОШ № 9
	Удмуртия
	https://youtu.be/Kk-3W1UFOzo

	2. 
	МБОУ СОШ № 10

	Коми
	https://cloud.mail.ru/public/jSr4/s3986ZL4V

	3. 
	МБОУ СОШ № 11

	Татарстан
	https://yadi.sk/i/vik-jsPKfcqoVA

	4. 
	МБОУ СОШ № 15

	Крым
	https://youtu.be/WdLrz3pyIsA

	5. 
	МБОУ НОШ №17

	Карелия
	https://yadi.sk/i/QlJ2WEnCpPTTEQ


	6. 
	МБОУ СОШ №19
	Карачаево - Черкессия
	https://cloud.mail.ru/stock/9hvi25U6QBE9B5whBXhSXewz

	7. 
	МБОУ СОШ №20
	Бурятия
	https://youtu.be/ReK1etvv9MM

	8. 
	МБОУ ЛЦ № 1, 
п. Нахабино
	Алтай
	https://yadi.sk/i/8pYvPxYdutJaCw

	9. 
	МБОУ Опалиховская СОШ 
	Чувашия
	https://cloud.mail.ru/stock/jUbk7EEcrvAvQQoRNUrAW7uv

	10. 
	МБОУ Архангельская СОШ
	Северная Осетия
	https://yadi.sk/i/Pb00lHjotraLtA

	11. 
	МБОУ Ильинская СОШ
	Коми
	https://yadi.sk/d/1FabGA_yhySbCw?uid=2009623

	12. 
	МБОУ Петрово-Дальневская СОШ
	Алтай
	https://youtu.be/H_HDX3VieYE


	13. 
	МБОУ Николо -Урюпинская ООШ
	Адыгея
	https://yadi.sk/i/_DSzqoN0jKfOHg

	14. 
	МБОУ начальная школа/детский сад
	Удмуртия
	https://cloud.mail.ru/stock/aem1xqyLPtDNCD4mMTrboGfB

	15. 
	МБОУ СОШ «Мозаика»
	Калмыкия
	https://yadi.sk/d/F_hru9geojDVww



Профилактика ЗОЖ

В системе образования городского округа Красногорск реализуется ряд муниципальных  программ, в разделах которых большое внимание уделяется формированию здорового образа жизни, профилактике правонарушений и преступлений несовершеннолетних, профилактике асоциальных явлений, наркомании, табакокурения, алкоголизма, организации свободного времени детей и молодёжи через различные формы отдыха и занятости,  вовлечению обучающихся в занятия физкультурой и спортом, организации безопасности детского и молодёжного отдыха и др.
Во всех образовательных учреждениях назначены ответственные за проведение профилактической работы с детьми и подростками «группы риска», сформированы и работают Советы профилактики, ежемесячно ведется учет несовершеннолетних, пропускающих занятия без уважительных причин. Создан банк данных учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Ежеквартально во всех образовательных учреждениях Красногорского муниципального района проходит акция «Здоровье - твое богатство». Для проведения Акции в школах используются традиционные формы работы с учащимися: праздники, конкурсы рисунков, буклетов и плакатов; викторины, тематические классные часы; диспуты со старшеклассниками; Дни здоровья, спортивные соревнования, театрализованные представления и постановки, пропагандирующие здоровый образ жизни; КВН, выступление   агитбригад, формирующие негативное отношение к вредным привычкам: алкоголю, табакокурению, наркомании; просмотры художественных и документальных фильмов, рекомендованных  Экспертно-консультативным советом, созданным при Управлении  ФСКН Российской Федерации  по Московской области.

Спортивная жизнь
В целях формирования здорового образа жизни в округе и образовательных учреждениях проводится Ежегодная Спартакиада обучающихся, в которой принимают участие 25000 обучающихся. В 2020/21 учебном году из-за ограничений в рамках профилактики коронавирусной инфекции состоялся только школьный этап «Олимпионик Подмосковья».

Профильные отряды
В целях развития альтернативных форм внеурочной и внеучебной деятельности, отлучения детей от улицы, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в образовательных учреждениях Красногорского муниципального района созданы и работают:
- 32 отряда «Юный друг полиции» («ЮДП»);
- 35 отрядов «Юный инспектор дорожного движения» («ЮИД»);
- 27 «Дружин юных пожарных и спасателей» («ДЮПС»).

Отряды юных правоохранителей «ЮДП»
 («Юный друг полиции»)
Отряды «Юные друзья полиции» (далее отряд ЮДП) является добровольной организацией учащихся и созданы в целях совершенствования нравственного воспитания детей и подростков, повышения правосознания учащихся, а также направлены на профилактику безнадзорности и правонарушений в подростковой среде. 
Основными задачи Слета ЮДП:
1. Совершенствование работы по предупреждению правонарушений и других асоциальных явлений среди несовершеннолетних.
2. Пропаганда правовых знаний среди детей и подростков и воспитание у них практически х навыков законопослушного поведения.
3. Активизация работы по вовлечению обучающихся и воспитанников образовательных учреждений в отряды юных друзей полиции. 
В 2020-2021 учебном году муниципальный этап Слета ЮДП состоялся онлайн, все отряды представляли видеоролик «Визитная карточка».

Отряды ЮИД 
(«Юные инспекторы дорожного движения»)
В 2020-2021 учебном году прошел онлайн - конкурс творческих коллективов и агитбригад ЮИД «Марафон творческих программ по пропаганде безопасного поведения детей на дорогах».  Основная задача мероприятия –  формирование культуры безопасного и  грамотного поведения участников дорожного движения, знание ПДД. Марафон проводился в три этапа, в ходе которых выступили 29 творческих коллективов. Отряд ЮИД МБОУ Опалиховской гимназии «Клаксон» и отряд ЮИД МБОУ лицей №4 «Зеленый огонек» разделили 1 место в марафоне по ПДД. Призерами стали – отряды ЮИД МБОУ СОШ 320, МБОУ «Нахабинской гимназии №4», МБОУ гимназии №7, МБОУ Архангельской СОШ, МБОУ СОШ №15.
Видеоролик МБОУ Опалиховской гимназии был направлен на региональный конкурс «Марафон творческих программ по пропаганде безопасного поведения детей на дорогах» и занял 3 место.  

Муниципальные соревнования отрядов ЮИД 
«БЕЗОПАСНОЕ КОЛЕСО»
Муниципальный этап слета - соревнования юных инспекторов дорожного движения «Безопасное колесо» включает основные виды соревнований: конкурс на знание правил дорожного движения «ПДД», оказание первой медицинской помощи «Айболит» (теория и практика), соревнования по фигурному вождению велосипеда «Трасса» и «Велогородок», а также участвует в дополнительных конкурсах на знания ПДД. Традиционно в судействе приняли участие представители ОГИБДД УМВД России по г.о. Красногорск, Красногорского отделения Всероссийского общества автомобилистов, которые отметили очень высокий уровень подготовки ребят. В двух полуфиналах в соревнованиях приняли участие 35 команд отрядов ЮИД.  Победителем соревнований стали отряды ЮИД МБОУ Опалиховской гимназии «Клаксон» и МБОУ «Нахабинской гимназии №4», занявшие 1 место в своей зоне.

Дружины юных пожарных и спасателей («ДЮПС») 
В рамках фестиваля пожарной безопасности «Детям Подмосковья – безопасную жизнедеятельность» обучающиеся образовательных учреждений городского округа Красногорск приняли участие в конкурсах: 
· муниципальный этап областного конкурса изобразительного творчества «Неопалимая купина» по противопожарной тематике среди учащихся образовательных учреждений; 
· творческий конкурс «Таланты и поклонники»;
· соревнования дружин юных спасателей и пожарных.
Школьная служба медиации
Школьные службы медиации созданы и функционируют при каждом образовательном учреждении городского округа Красногорск на основании положения о службе медиации, рассмотренного и одобренного на заседании педагогического совета, утвержденного приказом руководителя. 
Задача педагогических коллективов и медиативной службы - создание условий для психологического комфорта и безопасности ребенка, удовлетворение его потребностей с помощью социальных, правовых, психологических, медицинских, педагогических механизмов предупреждения и преодоления негативных явлений в семье и в школе. 
Целью работы школьной службы медиации (ШСМ) - создание условий успешной социализации несовершеннолетних. 
Задачи ШСМ:
· установить порядок организации и проведения восстановительных программ;
· осуществлять мониторинг реализации восстановительных процедур в школе;
· создать информационное поле о восстановительных технологиях и реализации программ в школе;
· реализовать восстановительные программы;
Для решения поставленных целей и задач в 2020-2021 учебном году была проведена следующая работа: 
· созданы страницы на официальных сайтах образовательных учреждений «Служба медиации», на которых размещена вся необходимая информация для педагогов, родителей и учащихся по работе школьной службы медиации (примирения);
· размещены стенды с информацией о службе в школах;
· классными руководителями проведены классные часы «Школьная медиация альтернативный способ выхода из конфликта» и т.п.;
· в течение года регулярно практиковалось использование методик восстановительной медиации на советах по профилактике. Большинство заявок было принято на совете по профилактике, большинство конфликтных ситуаций было решено на месте разбора конфликтов. 
· проведено более 140 медиативных встреч, на которых были разрешены конфликтные ситуации, затрагивающие взаимоотношения ученик - учитель, ученик - родитель, ученик – ученик и др.; более 100 профилактических медитативных мероприятий с учениками, педагогами и родителями. 
Анализ деятельности ШМС показал результат информированности всех участников образовательного процесса о работе школьной медиации – увеличилось количество обращений в службу примирения, инициированных не только педагогами, но также детьми и родителями. 
	Медиация - одна из методик альтернативного урегулирования споров с участием третьей нейтральной, беспристрастной, не заинтересованной в данном конфликте стороны - медиатора, который содействует примирению сторон или достижению определенных соглашений, при этом стороны полностью контролируют процесс принятия решения по урегулированию спора и условия его разрешения.	Процедура медиации направлена на достижение компромисса, исчерпание конфликта. Практика показывает, что функционирование службы медиации в образовательной организации позволяет:
· сократить общее количество конфликтных ситуаций;
· повысить эффективность ведения профилактической работы, направленной на снижение проявления асоциального поведения участников образовательного процесса;
· сократить количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними.



Организация питания обучающихся
Школьное питание в городском округе Красногорск организовано в 35 муниципальных общеобразовательных учреждениях округа в соответствии с Постановлением администрации городского округа Красногорск от 19.06.2020 года № 1065/6 «Об организации бесплатного питания обучающихся муниципальных образовательных учреждений городского округа Красногорск Московской области в 2020-2021 учебном году».	
  Льготное питание организовано для детей:
· из малообеспеченных семей, состоящих на учете в органах социальной защиты; 
· многодетных семей;
· семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;
· учащихся с ограниченными возможностями здоровья, то есть имеющих недостатки в психическом и (или) физическом развитии.
Обучающиеся обеспечены бесплатным горячим питанием, оплачиваемыми за счет средств субвенции из бюджета Московской области и средств бюджета городского округа Красногорск:
· бесплатными завтраками из расчета 67 рублей в день на одного человека для всех обучающихся 1-4 классов и обучающихся льготных категорий;
· бесплатными обедами из расчета 80 рублей в день на обучающиеся льготных категорий.
	Бесплатно питание в 2020/2021 учебном году получали 6002 детей из многодетных семей, 1323 человека из семей, попавших в трудную жизненную ситуацию; 614 детей из малообеспеченных семей и 1031 детей с  ОВЗ.
		В 2020 в Московской области стартовал проект «Родительский контроль», направленный на усиление контроля за качеством питания в школах. В рамках данного проекта каждый родитель в любой удобный для него день по согласованию с классным руководителем может посетить школьную столовую и оценить качество блюд. На сайтах общеобразовательных учреждений организован опрос «Удовлетворенность качеством питания в столовой»,  размещено меню, график приема пищи в столовой. Меню во всех школах городского округа Красногорск единое десятидневное, утвержденное Роспотребнадзором.
Медицинское обслуживание в ОУ.
	В соответствии с мониторингом состояния здоровья обучающихся г.о. Красногорск хронические заболевания выявлены у значительного количества детей (более 9000 человек)

Диаграмма Хронических заболеваний обучающихся г.о. Красногорск

[bookmark: _Hlk77173972]	Для оказания медицинской помощи обучающимся между муниципальными лечебно-профилактическими учреждениями г.о. Красногорск и муниципальными бюджетными образовательными учреждениями заключены договоры о взаимном сотрудничестве по совместной организации и предоставлению медицинской помощи обучающимся в целях предупреждения и снижения заболеваемости, а также создания благоприятных условий для проведения учебно-воспитательного процесса. 
	Оказание медицинской помощи осуществляется в медицинских кабинетах, организованных в помещении, которое принадлежит образовательной организации и отвечает требованиям пожарной безопасности, укомплектовано медицинским оборудованием, медицинской мебелью, инструментарием, лекарственными средствами и перевязочным материалом, дезинфицирующими средствами, соответствующими государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 

Задачи на 2021-2022 учебный год:
· обеспечение реализации мероприятий федеральных, региональных и муниципальных программ в сфере образования;
· развитие системы обеспечения качества и безопасности образовательных услуг:
· формирование и развитие мониторинга образования, системы оценки качества образования и образовательных результатов;
· совершенствование развития образования лиц с ограниченными возможностями; обеспечение условий образования детей с ограниченными возможностями (сопровождение специалистами и включение в массовые мероприятия);
· выявление школ с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях;
· обеспечение методической поддержки школ с низкими результатами обучения и/или школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, в том числе в рамках проекта «Школы, которым можно доверять»;
· обеспечение информационной безопасности детей;
· использование педагогических технологий, современного цифрового оборудования, электронных образовательных ресурсов как эффективный инструмент повышения качества образования;
· создание условий для реализации требований федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС СОО);
· совершенствование организации учебного процесса в целях сохранения и укрепления здоровья и безопасности обучающихся;
· повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования;
· развитие системы поддержки и сопровождения развития одаренных детей:
· работа школы интеллектуального роста «Перспектива», а также участие в системе очно- заочных лицеев и в работе Малой академии Подмосковья;
· работа над созданием общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей,
· формирование профессиональных компетенций педагога как инструмента повышения качества образования. Обеспечение образовательных организаций квалифицированными кадрами; создание системы поддержки молодых кадров в период профессионального становления;
· развитие системы дополнительного образования детей:
· внедрение современных технологий при реализации программ дополнительного образования;
· формирование новых моделей развития дополнительного образования;
· развитие дошкольных образовательных учреждений:
· отработка механизмов развития качественных и общедоступных услуг дошкольного образования, развитие вариативных форм дошкольного образования.
· обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ дошкольного и начального общего образования.


Регламент работы Управления образования 
администрации г.о.Красногорск в 2021-2022 учебном году

	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	
	Совещания заместителей директора по безопасности ОУ (один раз в месяц, 3 неделя месяца, 10.00)
	Совещания заведующих ДОУ (один раз в месяц, 3 неделя, 10.00)

Совещания заместителей директора по ВР (один раз в месяц, 4 неделя месяца, 10.00)
	Совещания заместителей руководителя по УВР (основное общее и среднее общее образование) (один раз в месяц, 2 неделя месяца, 10.00)
	Заседания аппарата Управления образования (один раз в месяц)

	Заседания Совета по всеобучу (один раз в четверть
	
	Совещания руководителей ОУ (два раза в месяц, 1, 3 неделя месяца, 14.00)
	Совещания заместителей руководителя по УВР (начальное общее образование) (один раз в 2 месяца, 4 неделя месяца, 14.00) 
	



Прием граждан

	Начальник Управления образования
	Тимошина Н.С.
	понедельник
	14.00 – 17.00
по предварительной записи

	Заместитель начальника Управления образования – начальник организационно-экономического отдела
	Решетникова О.В.
	вторник
	14.00 – 17.00


	Заместитель начальника Управления образования – начальник сектора дополнительного образования и воспитания
	Кравец О.В.
	вторник
	14.00 – 17.00


	Заместитель начальника Управления образования – начальник отдела содержания и контроля качества школьного образования
	Сажина О.С.
	вторник
	14.00 – 17.00


	Начальник отдела дошкольного образования 
	Шелягина Е.Ю.
	среда
	14.00 – 17.00





Вопросы, выносимые на совещания руководителей ОУ
	Краткое содержание вопроса
	Сроки проведения

	Об организованном начале нового 2021-2022 учебного года в образовательных учреждениях.
Итоги работы в 2020-2021 учебном году. Рейтинг ОО.
О приведении нормативно-правовой базы образовательных учреждений в соответствие с законодательством.
Меры по недопущению распространения новой коронавирусной инфекции
Организация горячего питания.
О ведении школьных сайтов.
Школьный портал. Безбумажный электронный журнал.
Кадровый потенциал ОУ.
Об организации работы с родителями.
Об организации обучения для детей с ОВЗ. 
О порядке организации семейного образования и самообразования.
	август

	О результатах работы образовательных учреждений по выявлению детей, не приступивших к занятиям в новом учебном году.
Результаты ГИА-2021.
Об организации проведения диагностических работ, ВПР.
О проведении школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников по предметам.
Результаты проведения летней оздоровительной кампании.
Об организации внеурочной деятельности и дополнительного образования на базе ОУ, в том числе о предоставлении платных образовательных услуг.
Об аттестации педагогических работников.
Ежегодная премия «Признание».
Подготовка ко Дню Учителя
	сентябрь

	Роль администраций образовательных учреждений в профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
О представлении информации по воинскому учету и бронированию сотрудников ОУ.
О работе с одаренными детьми. Школа интеллектуального роста «Перспектива»
Инновационная деятельность ОУ.
Об участии в чемпионате JuniorSkills (движение WorldSkills Russia). 
Резерв руководящего и административного состава.
	октябрь

	О контроле руководителей над обеспечением функционирования образовательных учреждений в зимний период. 
Об исполнении бюджета.
О заключении договоров образовательных учреждений с обслуживающими организациями на 2022 год.
Об организации питания обучающихся в 2022 году.
О проведении итогового сочинения (изложения)
	ноябрь

	О подготовке новогодних праздников и зимних каникул.
О сроках подачи заявлений на сдачу ГИА в форме ЕГЭ и ГВЭ.
О выполнении показателей по Указам Президента РФ и показателей муниципальной программы на 2020-2024 годы «Образование», а также дорожных карт 
	декабрь

	О работе с обращениями граждан;
Подготовка к ГИА-2022. О персональной ответственности руководителей ОУ по вопросам подготовки и проведения ГИА.
Ответственность руководителей ОУ за достоверность информации при заполнении РБД.
Об организации приема детей в общеобразовательные учреждения на новый 2021/2022 учебный год.
	январь

	Об обеспеченности обучающихся учебниками, о комплектовании библиотечных фондов.
Об организации сетевого взаимодействия ОУ района.
О едином расписании и продолжительности проведения ОГЭ, ЕГЭ и ГВЭ в 2022 году.
Об участии ОО в различных конкурсах
	февраль

	Качество подготовки выпускников к ЕГЭ и ОГЭ с помощью независимой оценки качества знаний. Результаты проверок ОУ по вопросам подготовки к ГИА.
Об организации и проведении конкурса молодых специалистов «Первые шаги».
Об организации и проведении летней оздоровительной кампании.
Об участии ОО в конкурсном отборе «Наше Подмосковье».
	март

	Подготовка образовательных учреждений к новому 2022/2023 учебному году.
Об организации профильного обучения.
Обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях посредством проведения капитального и текущего ремонта, приобретения оборудования.
Об участии педагогов в профессиональных конкурсах
	апрель

	Об обеспечении организованной и целенаправленной подготовки образовательных учреждений к летней оздоровительной кампании;
Планирование занятости обучающихся, состоящих на ВШУ в летнее время.
О мероприятиях, направленных на выполнение ОО СаНиП
	май

	Организация работы образовательных учреждений в период отпусков.
Подготовка публичных докладов ОО и УО. Подготовка к августовской педагогической конференции.
	июнь



Вопросы, выносимые на совещания заместителей руководителя по УВР

	Краткое содержание вопроса
	Сроки проведения

	О предоставлении государственной статистической отчетности.
О результатах государственной итоговой аттестации-2021.
Об организации и проведении школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников.
Особенности организации методической работы в 2021-2022 учебном году. Об организации работы с молодыми специалистами.
Формирование пакета документов на награждение муниципальной стипендией.
О проведении Всероссийских проверочных работ.
Утверждение планов профессионального роста, курсовая переподготовка.
	сентябрь

	Организация психологической помощи при подготовке к ГИА.
Об организации внеурочной деятельности (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО).
Об организации работы с одаренными детьми.
О работе на Школьном портале.
РСЭМ.
Формирование функциональной грамотности обучающихся.
	октябрь

	Организация подготовки к проведению итогового сочинения (изложения) выпускников 11-х классов.
О работе с детьми, оставленными на повторный год обучения и переведенными условно.
	ноябрь

	О ходе проведения муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.
О комплектовании библиотечных фондов.
	декабрь

	Организация работы по профилактике правонарушений и безнадзорности в ОУ
	январь

	Нормативно-правовая база ГИА-2022. Об истечении срока подачи заявлений на ГИА. 
	февраль

	Школьная система оценки качества образования. Об организации внутришкольного руководства и контроля за реализацией образовательной программы.
	март

	О подготовке к государственной итоговой аттестации выпускников основной и средней общей школы в 2022 году»
Об организации сетевого взаимодействия ОУ района.
Об организации профильного обучения.
	апрель

	Организационные вопросы завершения учебного года.
Начало государственной итоговой аттестации.
	май

	О выставлении оценок в аттестаты. Заполнение ФИС ФРДО
Подготовка отчета об успеваемости обучающихся по итогам учебного года.
О формировании учебных планов ОУ.
	июнь-август



Вопросы, выносимые на совещания заместителей руководителя по ВР

	Краткое содержание вопроса
	Сроки проведения

	Календарь образовательных событий на 2021 – 2022 учебный год. 
Итоги работы за 2020-2021 учебный год и основные направления работы в 2021 – 2022 учебном году. 
Работа ДиМОО (РДШ и Юнармия) в общеобразовательных организациях в 2021 – 2022 учебном году.
Паспортизация музеев образовательных организаций.
Организация профориентационной работы в общеобразовательных организациях в 2021-2022 учебном году.
Подведение итогов летней оздоровительной кампании 2021 года.
	август

	Организация и проведение муниципальных конкурсов и фестивалей в 2021-2022 учебном году.
Организация дополнительного образования в образовательном учреждении.
Организация спортивной работы в ОУ. О проведении школьного этапа Всероссийских соревнований школьников «Президентские спортивные состязания» и «Президентские спортивные игры».
О проведении месячника безопасности:
Слет – соревнование детско - юношеского движения «Школа безопасности».
Организация работы профильных отрядов в ОУ
Организация и проведение муниципального этапа XX Всероссийской акции «Я - гражданин России».
	сентябрь

	Внутришкольный мониторинг достижений обучающихся
Проведение месячника, посвященного дружбе народов. Отборочные туры фестиваля «Наш дом – Россия».
 Об организации и проведении добровольного диагностического тестирования обучающихся 9-11 классов на предмет потребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ.
	октябрь

	Организация работы по профилактике правонарушений и безнадзорности в образовательных учреждениях.
Организация и проведение муниципального этапа конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям».
Проведение муниципального слета отрядов ЮДП.
	ноябрь

	Организация работы спортивных клубов в образовательных учреждениях.
Организация и проведение муниципального конкурса «Ученик года».
Организация и проведение муниципального конкурса на лучшую организацию профориентационной работы в образовательной организации.
	декабрь

	Правовое воспитание в современной школе.
Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации.
Организация и проведения месячника военно-патриотического воспитания в ОУ.
Итоги проведения региональных и муниципальных конкурсов в 1 полугодии 2021 – 2022 учебном году. 
	январь

	Работа с несовершеннолетними группы риска. Анализ результатов СПТ, и ИПР с обучающимися.
Юнармейское движение в школе. Наставничество.
	февраль

	Об организации профориентационной работы. 
Об организации работы в рамках Праздника труда.
Организация летней оздоровительной кампании 2022 года.
	март

	Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы.
Организация летней оздоровительной кампании 2022 года.
	апрель

	Итоги проведения Ежегодной муниципальной Спартакиады школьников в 2021-2022 учебном году.
Итоги проведения муниципальных конкурсов и фестивалей в 2021 – 2022 учебном году.
Организация летней оздоровительной кампании 2022 года.
	май



Вопросы, выносимые на совещания заместителей руководителя по безопасности

	Краткое содержание вопроса
	Сроки проведения

	Итоги работы комиссии по проверке готовности образовательных учреждений к новому 2020/2021 учебному году.
О мерах по обеспечению безопасности образовательных учреждений во время праздничных мероприятий, посвященных Дню знаний.
О проведении месячника безопасности.
Антитеррористическая защищенность, противопожарная безопасность ОУ. Создание безопасных условий пребывания обучающихся в образовательном учреждении.
	август

	Об усилении ответственности должностных лиц образовательных учреждений за обеспечение сохранения жизни и здоровья обучающихся.
Об усилении мер безопасности при следовании обучающихся из дома в образовательные учреждения и обратно.
	сентябрь

	Об организации ежедневного мониторинга состояния воздушно-теплового режима.
О правилах поведения обучающихся на водоемах в период становления льда.
О мониторинге комплексной безопасности образовательных учреждений.
	октябрь

	Об усилении мер безопасности при перевозках организованных групп обучающихся.
Об организации контрольно-пропускного режима в ОУ
	ноябрь

	О мерах комплексной безопасности при проведении массовых мероприятий в новогодние праздники.
	декабрь

	Оказание услуг ЧОП по охране ОУ в соответствии с контрактами.
Анализ детского дорожно-транспортного травматизма за 2021 год.
	январь

	О мониторинге профессиональной компетенции заместителей руководителя по безопасности образовательных учреждений.
Об итогах подготовки в области гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций в 2021 году.
	февраль

	О подготовке и проведении месячника по благоустройству.
Об обеспечении комплексной безопасности ОУ в период весеннего половодья и паводков.
	март

	Организация и проведение Дня ГО.
О подготовке образовательных учреждений к новому учебному году.
Об организации перевозок выпускников 9, 11 классов ОУ во время проведения экзаменов, Последнего звонка и Выпускных вечеров.
Об организации военных сборов обучающихся 10 классов.
	апрель

	О принятии дополнительных мер по обеспечению комплексной безопасности в ОУ                     г.о. Красногорска усилению требований к организации их функционирования в период летней оздоровительной кампании.
	май

	Оказание первой помощи детям при несчастных случаях, травмах, отравлениях и др. состояниях, угрожающих жизни и здоровью.
	июнь




Вопросы, выносимые на совещания заведующих ДОУ

	Краткое содержание вопроса
	Сроки проведения

	Итоги летней оздоровительной компании.
О приведении нормативно-правовой базы образовательных учреждений в соответствие с законодательством.
ЛОР в ДОО
Итоги проверки готовности ОУ к новому учебному году.
Инновационная деятельность ОО. Участие  в областном конкурсе ДОО МО на присвоение статуса региональной инновационной площадки Московской области в 2021г.
	июнь - август

	Об организации и проведении муниципальной конференции, посвященной Дню дошкольного работника
РСЭМ.
Муниципальное задание ОУ.
Ежегодная муниципальная премия «Признание»
	сентябрь

	О создании безопасных условий пребывания детей в дошкольном образовательном учреждении.
 Курсовая подготовка педагогов ДОО.
	октябрь

	О проведении муниципального конкурса профессионального мастерства среди педагогов муниципальных дошкольных образовательных учреждений «Воспитатель года-2022».
	ноябрь

	О подготовке и проведении муниципального лыжного фестиваля «Крещенские морозы».
Об организации проведения пропускника руководителей ДОО по подготовке материалов к сдаче годового отчета по форме 85-К и мониторинга работы ДОУ за 2021 год.
О проведении муниципального творческого конкурса «Лучший Дед Мороз»
О подготовке новогодних праздников.
О заключении договоров образовательных учреждений с обслуживающими организациями на 2022 год.
	декабрь

	Итоги работы ОУ за 2021 год.
О финансировании МБДОУ в 2022 году.
О проведении муниципального конкурса   профессионального мастерства «Первые шаги»
	январь

	Итоги проведения муниципального детского лыжного фестиваля «Крещенские морозы».
Участие ДОО в муниципальном конкурсе детского технического творчества «Юный конструктор» 
О проведении муниципального конкурса «Детство в теплых ладонях»
Выставка поделок «Народные промыслы»
	февраль

	Фестиваль детского творчества «Театральная шкатулка» к 140-летию К.Чуковского
	март

	О проведении мероприятий по благоустройству территорий ДОУ.
 Об участии ДОО в мероприятиях, посвященных Празднику труда.
Лицензирование ОУ.
Комплектование ОУ в Единой информационной системе Московской области «ЕИС «Зачисление в ДОУ».
	апрель

	Организация и проведение комплектования МБДОУ. 
Мероприятия в рамках празднования Дня Победы.
О проведении поздравительной акции, посвященной  Дню Победы в ВОВ «Ленточка Победы»
Организация воспитательно - образовательной работы в ДОО в летний период.
Об организации и проведении спортивного фестиваля дошкольников, посвященного Международному дню защиты детей.
	май

	Итоги комплектования МБДОУ на 2022-2023 учебный год.
О мерах, предпринимаемых дошкольным образовательным учреждением по оздоровлению дошкольников в летний период.
О профилактических мероприятиях и работе по обучению ПДД
О проведении Фестиваля футбола.
	июнь-август




Дошкольное образование

	№
п/п
	Содержание работы, мероприятия
	Место проведения
	Сроки
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1. Организационно-методическая работа

	1.1
	Ежегодная премия губернатора «Мы рядом»
	УО
	июнь-июль
	Шелягина Е.Ю.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.2
	Приёмка готовности ДОО к новому 2021-2022 учебному году
	ДОО
	август
	УО
	

	1.3
	Участие в августовской конференции работников ДОО
	МБОУ
	август

	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.4
	Фестиваль футбола 
	лыжная база или зонально
(по согласованию)
	сентябрь
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.5
	Ежегодная муниципальная премия «Признание»
	УО
	сентябрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
	

	1.6
	Торжественное собрание
ко Дню дошкольного работника 
	на базе СОШ
	27.09.2021
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.7
	Координационная работа по проведению в ДОО мероприятий, посвященных Дню Матери
	ДОО
	ноябрь
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.8
	Конкурс чтецов «Осенний калейдоскоп»
	ДОО
	ноябрь
	Шелягина Е.Ю.
Стрилец Е.В.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.9
	Отборочный тур муниципального конкурса «Воспитатель года Подмосковья - 2022»
	ДОО
	ноябрь-декабрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.10
	Интеллектуальная игра «Умники и умницы»   к году науки и технологий
	ДОО
	ноябрь
	Стрилец Е.В.
Милосердова Г.В.
 Фетисова И.В.
	

	1.11
	Финал муниципального конкурса «Воспитатель года Подмосковья - 2022».
	на базе СОШ
	декабрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.12
	Интеллектуальная игра «Умники и умницы»   к году науки и технологий
	ДОО
	ноябрь
	Стрилец Е.В.
Милосердова Г.В.
 Фетисова И.В.
	

	1.13
	Финал муниципального конкурса «Воспитатель года Подмосковья - 2022».
	На базе СОШ
	декабрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.14
	Контроль над организацией и проведением новогодних утренников в ДОУ
	ДОО
	20.12.2021-
30.12.2021
	Чернова И.В.
Пыжова Ж.Н.
Стрилец Е.В.
	

	1.15
	Муниципальный конкурс   «Лучший Дед Мороз»
	УО
	декабрь
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Епифанова О.В.
Фетисова И.В.
	


	1.16
	Муниципальный профессиональный конкурс «Лучший педагогический проект»
	
	январь  -февраль
	Шелягина Е.Ю.
Стрилец Е.В.
Епифанова О.В.
Фетисова И.В.
	



	1.17
	Детский лыжный фестиваль «Крещенские морозы»
	[bookmark: _GoBack]лыжная база
	январь
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.18
	Координация мероприятий по проведению в ДОО Дня защитника Отечества
	ДОО
	февраль
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.19
	Конкурс профессионального мастерства «Первые шаги»
	ДОО
	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Пыжова Ж.Н.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.20
	 Шашечный турнир  
	ДОО
	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Стрилец Е.В.
Епифанова О.В.
	

	1.21
	Выставка  поделок «Народные промыслы»
	ДОО
	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Чернова И.В.
Милосердова Г.В.
Епифанова О.В.
Фетисова И.В.  
	

	1.22
	Муниципальный конкурс «Детство в теплых ладонях»
	на базе СОШ
	март
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.23
	Муниципальный конкурс детского технического творчества «Юный конструктор»  
	ДОО
	март
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.24
	Фестиваль детского творчества «Театральная шкатулка» к 140-летию К. Чуковского
	ДОО (зонально)
	апрель
	Шелягина Е.Ю. 
Чернова и.В.
Стрилец Е.В. Фетисова И.В.
	

	1.25
	Координация мероприятий по проведению в ДОУ развлечений и праздников «Широкая Масленица»
	ДОО
	март
	Чернова И.В.
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	1.26
	Организация мероприятий по проведению Праздника труда в ДОУ 

	УО
	апрель
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.27
	Проведение субботников
	ДОО
	апрель
	Шелягина Е.Ю.
Чернова И.В.
Стрилец Е.В.
Руководители ДОО
	

	1.28
	Парад Победы в дошкольных образовательных организаций

	ДОО
	апрель
	Шелягина Е.Ю. 
Чернова И.В.
Фетисова И.В.
Макарова Н.Н.
	

	1.29
	Поздравительная акция, посвященная  Дню Победы в ВОВ «Ленточка Победы»
	УО
	май

	Пыжова Ж.Н.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	1.30
	Концертные программы, встречи патриотического цикла с ветеранами ВОВ
	ДОУ
	май
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.31
	Координация мероприятий по проведению выпускных вечеров в ОУ
	УО
	май
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.32
	Организация и проведение муниципального спортивного Фестиваля дошкольников
	Стадион «Зоркий»
	июнь
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	1.33
	Участие в муниципальных мероприятиях, посвященных Дню защиты детей
	ДОО
	июнь
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	2. Юбилеи образовательных учреждений

	 2.1
	МБДОУ д/с № 9
	09.09.2021
	55 лет
	
	

	2.2
	МБДОУ д/с № 13
	28.12.2021
	60 лет
	
	

	2.3
	МБДОУ д/с № 31
	21.04.2922
	65 лет
	
	

	2.4
	МБДОУ д/с № 45
	24.04.2022
	25 лет
	
	

	3.Соблюдение законодательства Российской Федерации в сфере образования

	3.1
	Алгоритм действий руководителей ОУ в связи с реорганизацией путём присоединения образовательных организаций
	конференц- зал УО
	Июнь,
август
	Кравец О.В.
Баскакова М.Н.
Шелягина Е.Ю.
Чернова И.В.
	

	3.2
	О внесении изменений по комплектованию в Единой информационной системы Московской области «ЕИС «Зачисление в ДОУ» в связи с утверждением нового Административного регламента «Прием заявлений, постановка на учет и направление детей в образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, расположенные на территории городского округа Красногорск Московской области»
	конференц-зал УО
	июль - август
	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	3.3
	Об утверждении списков детей с ОВЗ в комбинированных и компенсирующих группах
	конференц- зал УО
	август
	Шелягина Е.Ю.
Сюрин С.Н.
	

	3.4
	Итоги Всероссийской сентябрьской Конференции 
	конференц- зал УО
	сентябрь
	Шелягина Е.Ю. Епифанова О.В.
	

	3.5
	Награждение руководителей и  сотрудников ОУ
	конференц-зал УО
	октябрь
	Кабанова Т.И.
Чернова И.В.
	

	3.6
	Аттестация руководителей ОУ
	конференц- зал УО
	ноябрь
	Кабанова Т.И.
Шелягина Е.Ю.
	

	3.7
	Аттестация рабочих мест
	конференц- зал УО
	декабрь
	Чернова И.В.
Бодулёва Г.А.
	

	3.8
	Координация работы первичных профсоюзных организаций в ОУ
	конференц- зал УО
	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Бодулёва Г.А.
	

	 3.9
	Работа с молодыми специалистами
	конференц-зал УО
	апрель
	Чернова И.В.
Кабанова Т.И.
	

	3.10
	Координация работы первичных профсоюзных организаций в ОУ
	конференц-зал УО
	май
	Бодулёва Г.А.
Шелягина Е.Ю.
	

	4. Комплексные проверки образовательных учреждений.

	4.1
	МБДОУ д/с № 48
	ДОО
	ноябрь
	Отдел дошкольного образования
	

	4.2
	МБДОУ д/с № 52
	ДОО
	январь

	Отдел дошкольного образования
	

	4.3
	МБДОУ д/с № 23
	ДОО
	март

	Отдел дошкольного образования
	

	5. Тематические проверки дошкольных образовательных учреждений.

	5.1
	Приёмка готовности ДОО к новому 2021-2022 учебному году
	ДОО
	июль -август
	Отдел дошкольного образования
	

	5.2
	Проверка состояния пищеблоков ОУ
	ДОО
	июль -август
	Отдел дошкольного образования
	

	5.3

	Контроль за летней оздоровительной работой в ОУ
	ДОО
	по графику
	Отдел дошкольного образования
	

	5.4
	Оперативные проверки очистки территорий ОУ от снега и наледей
	ДОО
	январь –февраль

	Отдел дошкольного образования
	

	5.5
	Тематические проверки за организацией делопроизводства и документации по обращениям граждан в ДОО:
 
	д/с № 27

д/с № 53
	ноябрь

февраль
	Раскосова И.А.
Удод И.Б.
	

	5.6
	Тематические проверки по комплектованию ОУ и работе в системе ЕИС в ДОО:
№  27
№  32
№  44
№  53

	ДОО
	

сентябрь
ноябрь
январь
март

	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	5.7
	Тематические проверка аттестации педагогических работников ДОО:
	МБДОУ
д/с 39

МБДОУ
д/с № 53
	декабрь


февраль
	Кабанова Т.И.
	

	5.8
	Тематические проверки по организации работы с молодыми специалистами ДОО:
	МБДОУ
д/с № 50

МБДОУ
д/с № 26
	ноябрь


март
	Кабанова Т.И.
	



	5.9
	Проверка уголков ПДД и транспортных площадок ОУ в рамках конкурса «Зелёный огонек»
	ДОО
	апрель
	Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
Отдел ГИБДД УВД
	



	5.10
	Проверка территорий ОУ по проведению субботников
	
	апрель
	Отдел дошкольного образования
	

	6. Комплектование дошкольных образовательных учреждений

	6.1
	Приём граждан по вопросам дошкольного образования и воспитания

Приём граждан по вопросам очередности и порядка комплектования ОУ. Консультации по работе портала ЕПГУ
	
	среда
14.00-17.00

понедельник,
среда
14.00-17.00
	Шелягина Е.Ю.


Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.2
	Подготовка и выдача направлений руководителям ДОУ (основной набор)
	УО
	апрель – июнь
и по мере сдачи ДОО - новостроек
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.3
	Доукомплектование ОУ
	УО
	июль-
сентябрь

	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.4
	Выдача направлений по ходатайствам руководителей ОО   г. о. Красногорск и решению комиссии по комплектованию
	УО
	по мере поступления ходатайств и письменных заявлений
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н
Пыжова Ж.Н.
	

	6.5
	Заседание комиссии по комплектованию 
	УО
	ежемесячно
	Тимошина Н.С.
Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Бодулева Г.А.
Астахова Г.Н.
	

	6.6.
	Подключение организаций – новостроек к ЕИС
	УО
	по мере открытия ОУ.
	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.7
	Подготовка и выдача направлений руководителям ДОО в детские сады – новостройки
	УО
	по мере открытия ОУ
	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.8
	Приём населения по оформлению документов по выплатам компенсации родителям, не посещающим ОУ при условии снятия с очереди.
	УО

	понедельник
среда
14.00 – 17.00
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.9
	Обработка заявлений на перевод из одного ДОО в др. и внесение корректив в ранее поданные заявления в ЕИС «Зачисление в ДОО»
	УО
	ежедневно

	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	6.10
	Размещение объявлений о порядке комплектования ДОО г. о. Красногорск
	УО

	по запросу
	Макуха  Г.Н.
	

	6.11
	Утверждение планов комплектования по каждому ОУ.
	УО

	до 15.02.2022г.
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
	

	7. Отчетно-аналитическая деятельность, мониторинги, консультации, пропуск руководителей.

	7.1
	Мониторинг штатных единиц ДОУ
	
	
	Шелягина Е.Ю. 
Чернова И.В.
	

	7.2
	Пропускник по утверждению планов работы на 2020 -2021 учебный год.
	УО

	сентябрь
	Шелягина Е.Ю., 
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	7.3
	Мониторинг по определению групп оплаты труда руководителей ОУ
	УО

	сентябрь -
январь
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Совет руководителей
	

	7.4
	Мониторинг вакансий и численности штатных педагогических работников
	УО

	ежемесячно
	Чернова И.В.
	

	7.5
	Мониторинг по резерву на должность руководителей ДОО
	УО

	ежемесячно
	Шелягина Е.Ю.
Раскосова И.А.
	

	7.6
	Мониторинг выполнения натуральных норм питания
	УО

	декабрь
	Шелягина Е.Ю.
	

	7.7
	Мониторинг модернизации региональной системы общего образования (МРСОО)
	УО
	ежемесячно
	Стрилец Е.В.
	

	7.8
	Пропуск руководителей по отчету 85-К и мониторинг численности воспитанников обучающихся в ДОУ по программам соответствующим требованиям ФГОС ДО
	УО
	январь
	Отдел дошкольного образования
	

	7.9
	Мониторинг численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации  и профессиональную  переподготовку.
	УО

	декабрь- январь
	Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	7.10
	Пропускник руководителей по ремонтно – строительным работам ДОО
	УО

	1 раз в квартал
	Чернова И.В.
	

	7.11
	Мониторинг освободившихся мест в ОУ
	УО

	ежемесячно
	Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	7.12
	Мониторинг посещаемости
	УО

	ежемесячно
	Стрилец Е.В.
	

	7.13
	Пропуск руководителей по комплектованию на 2021-2022 учебный год.
	УО

	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	7.14
	Отчеты о готовности отопительной системы ОУ
	УО

	июль - август
	Шелягина Е.Ю.
	

	7.15
	Отчет по финансовому обеспечению выполнения мероприятий по подготовке к 2020-2021 уч. году
	УО

	июль - август
	Чернова И.В.
	

	7.16
	Согласование списков детей по возрастным группам в соответствии с ЕИС 
	УО

	сентябрь 2021 - январь 2022
	Шелягина Е.Ю. Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	7.17
	Отчет с фоторядом о проделанной работе за месяц
	УО

	ежемесячно до 28 числа
	Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	7.18
	Отчет с фоторядом о мероприятиях в ДОО
	УО
	ежедневно
	Фетисова И.В.
	

	7.19
	Мониторинг доступности услуг дошкольного образования
	УО

	ежемесячно
	Чернова И.В.
Макуха Г.Н.
	

	7.20
	Подготовка сводных данных по ОУ    по физическому воспитанию дошкольников
	УО

	январь
	Чернова И.В.
Стрилец Е.В.
	

	7.21
	Подготовка отчетов по гриппу и ОРВИ
	УО

	по запросу
	Чернова И.В.
Стрилец Е.В.
	

	7.22
	Подготовка и сдача плана работы ДОО на неделю
	УО

	еженедельно по четвергам
	Епифанова О.В.
Фетисова И.В.
	

	8.  Система оплаты труда.

	8.1
	Заседание комиссии по распределению выплат компенсационного и стимулирующего характера руководителям МБДОУ.
	УО
	сентябрь, январь
	Шелягина Е.Ю. 
Макуха Г.Н.
	

	8.2
	Подготовка приказов по группам оплаты труда руководителям МБДОУ 
и доплатам.
	
	сентябрь, январь
	Макуха Г.Н.
	

	9. Развитие сети.

	9.1
	Открытие дошкольных групп в новостройках школа - детский сад
	мкр. Изумрудные холмы,

д. Путилково
	По графику



По графику
	Шелягина Е.Ю. Чернова И.В. 
Макуха Г.Н.
Пыжова Ж.Н.
	

	9.2
	Закупка услуг в частных ДОУ по программе частно -государственного партнерства
	УО
	ежемесячно
	Шелягина Е.Ю.
Чернова И.В.
Макуха Г.Н.
	

	9.3
	Открытие д/с - новостроек
	ДОУ
	согласно «Дорожной карты» и сроков ввода объектов в эксплуатацию
	Отдел дошкольного образования и воспитания
	

	10. Лицензирование дошкольных образовательных учреждений.

	10.1
 
	Получение (переоформление) лицензий на право ведения образовательной деятельности ДОУ (по запросу)
	УО
	2021 - 2022
	Чернова И.В.
	

	10.2
	Подготовка пакета документов по лицензированию д/с (новостроек)
	УО
	2021 - 2022
	Чернова И.В.
	

	10.3
	Составление графика лицензирования образовательной деятельности ДОО  на 2021-2022 уч.г.
	УО
	2021 - 2022
	Чернова И.В.
	

	11. Семинары в дошкольных образовательных учреждениях.

	11.1
	Региональный педагогический веб-форум  «Внедрение дистанционный форм работы в дошкольной образовательной организации»
	МБДОУ
д/с № 49
	октябрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
Плаксинов А.А.
	

	11.2
	Региональный семинар педагогов - психологов «Психологическая поддержка семьи в воспитании и развитии дошкольника»
	МБДОУ д/с № 53
	декабрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Варнавина Т.А.
	

	11.3
	Муниципальный семинар «Формирование  у детей дошкольного возраста активной позиции в познании мира и партнерских отношений со взрослым»
	МБДОУ д/с № 49
	февраль
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
Плаксинов А.А.
 
	

	11.4
	Муниципальный семинар «Формирование экологического сознания у детей дошкольного возраста»
	МБДОУ
д/с № 48
	27 апреля 
2022 г.
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В. Епифанова О.В.
Андриянова Г.П.
	

	12. Работа с кадрами в управлении образования.

	12.1
	Подбор кадров по организации - новостройкам
	УО
	по мере сдачи
	Шелягина Е.Ю.
	

	12.2
	Подбор кандидатур по утверждению на должность руководителей
	УО
	по мере назначения
	Шелягина Е.Ю.
Раскосова И.А.
	


	12.3
	Совещание председателей МПО
дошкольных образовательных организаций.
	конференц- зал УО
	сентябрь
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	12.4
	Консультации с членами ПМПК.
	УО
	май,
июнь
ноябрь
	Шелягина Е.Ю.
	

	12.5

	Итоговое совещание с председателями ПМО.
	конференц- зал УО
	май
2022
	Шелягина Е.Ю.
Милосердова Г.В.
Фетисова И.В.
Епифанова О.В.
	

	12.6
	Работа по передаче дел по делопроизводству при смене руководителя  ОУ
	ОУ
	По мере изменения руководящего состава
	Шелягина Е.Ю.
Стрилец Е.В.
Раскосова И.А.
	



Общее образование

	№
п/п
	Содержание работы, мероприятия
	Место проведения
	Сроки 
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1. Соблюдение законодательства Российской Федерации в сфере образования

	1.1
	Ознакомление руководителей общеобразовательных учреждений с изменениями законодательства Российской Федерации и Московской области в сфере образования
	УО
	по мере необходимости
	Баскакова М.Н.
	

	1.2
	Оказание помощи при внесении изменений в локальные акты общеобразовательных учреждений
	ОУ
	по мере необходимости
	Баскакова М.Н.
	

	1.3
	Разработка, правовая экспертиза проектов договоров, одной из сторон которых является Управление образования
	УО
	по мере необходимости
	Баскакова М.Н.
	

	1.4
	Консультация по правовым вопросам работников Управления образования, руководителей общеобразовательных учреждений
	УО
	по мере необходимости
	Баскакова М.Н.
	

	1.5
	Внесение изменений и дополнений в Уставы ОУ с целью приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации
	ОУ
	по мере необходимости
	Баскакова М.Н.
	

	1.6
	Оказание помощи при размещении общеобразовательными учреждениями информации на Официальном сайте bus.gov.ru
	ОУ
	август - октябрь
	Баскакова М.Н.
Сенютина М.А.
Чернова И.В.

	

	1.7
	Составление реестра законодательных и нормативно-правовых актов по направлениям
	УО
	октябрь
	Баскакова М.Н
	

	2. Организационно-методическая работа

	2.1
	Подготовка материалов по результатам контрольно-аналитической деятельности 
	УО
	в течение года
	Шелягина Е.Ю.
Сажина О.С.
Кравец О.В.
Решетникова О.В.
	

	2.2
	Работа со СМИ, размещение информации на сайте УО
	УО
	в течение года
	СажинаО.С.
Шелягина Е.Ю.
Садекова А.Л.
	

	2.3
	Организация работы «горячей линии»:
- по вопросам общего образования;
- по вопросам ЕГЭ и ГИА;
- по приему в общеобразовательные учреждения;
- по приему в дошкольные учреждения.
	УО
	в течение года
	Сажина  О.С.
Шелягина Е.Ю.
	

	2.4
	Подготовка приказов и распоряжений, регламентирующих деятельность ОУ
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Решетникова О.В.
Кравец О.В.
Шелягина Е.Ю.
	

	2.5
	Информирование руководителей ОУ о государственных инновационных проектах в области образования
	УО
	в течение года
	специалисты Управления образования
	

	2.6
	Организация работы по рассмотрению споров между участниками образовательного процесса 
	УО
	в течение года
	специалисты Управления образования
	

	2.7
	Координирование работы по дистанционному обучению детей-инвалидов, обучающихся на дому, на муниципальном уровне 
	УО
	в течение года
	Савина Ю.Р.
	

	2.8
	Рассмотрение материалов по организации и проведению государственной итоговой аттестации выпускников с ограниченными возможностями здоровья 
	УО
	март-апрель
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	2.9
	Формирование банка данных детей- инвалидов
	УО
	сентябрь
	Савина Ю.Р.
	

	2.10
	Формирование информационной базы данных о формах получения образования обучающимися
	УО
	сентябрь
	Шевеленко Е.А.
	

	2.11
	Организация своевременного и достоверного заполнения электронных мониторингов РСЭМ
	ОУ
	в течение года
	Шевеленко Е.А.
Стрилец Е.В.
	

	2.12
	Обновление банка данных одаренных детей района
	УО
	декабрь
	Позднова И.Ю.
Садекова А.Л.
	

	2.13
	Организация работы по целевому набору в учреждения ВПО и СПО
	УО
	ноябрь
декабрь
апрель
	Кабанова Т.И.
	

	2.14
	Организация участия обучающихся ОУ г.о.Красногорск в международных и всероссийских исследованиях.
	УО,
КМЦ
	в течение года
	Позднова И.Ю.
Садекова А.Л.
Савина Ю.Р.
Маслова О.А.
	

	3. Комплексные проверки образовательных учреждений.

	3.1
	Проверка деятельности общеобразовательных учреждений по вопросам: 
-состояние делопроизводства в школах; 
- исполнение требований по приему граждан в общеобразовательные учреждения; 
- выполнение учебного плана и соответствие учебного плана школы требованиям РБУП; 
-соответствие расписания занятий учебному плану и требованиям СанПин;
- соответствие структуры и содержания образовательных программ требованиям ФГОС;
 - анализ планирования и контроль организации образовательного процесса;
-  обеспечение ОП необходимой учебно- методической литературой;
- работа учреждений над повышением квалификации учителей в рамках своей образовательной программы; 
- состояние подготовки выпускников к государственной (итоговой) аттестации; 
- учет и хранение документов строгой отчетности;
- организация работы с одаренными детьми, детьми, требующими педагогической коррекции и детьми с ОВЗ;
-использование в ОП разнообразных форм обучения; 
-работа «Школьного портала»;
- работа в модуле «Зачисление»;
- работа школьного сайта;
- обеспечение государственно- общественного характера управления образованием;
- реализация программ по дополнительному образованию;
 -организация работы с обучающимися, состоящими на ВШУ;
- организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений;
- соблюдение требований СаНПин
- организация работы по безопасности ОУ.
	    МБОУ 
Петрово-Дальневская СОШ




МБОУ Николо-Урюпинская ООШ 






МБОУ  Ильинская СОШ

	   ноябрь








февраль








март

	



 


специалисты УО
	




	4. Тематические проверки образовательных учреждений.

	4.1
	Контроль за реализацией образовательной программы. Школьная система оценки качества образования

	 МБОУ гимназия     № 7

МБОУ СОШ №11

	декабрь



январь
	Кабанова Т.И.
Позднова И.Ю.
Садекова А.Л.

	

	4.2
	Работа с обучающимися, имеющими академическую задолженность
	ОУ
	декабрь
апрель
	Маслова О.А.
	

	4.3
	Организация индивидуального обучения на дому
	ОУ
	ноябрь

	Шевеленко Е.А.

	

	4.4
	Организация работы ОУ по организации бесплатного горячего питания 
	ОУ
	ноябрь
	Решетникова О.В.
Башкина И.Н.
	

	4.5
	Организация работы по профилактике правонарушений и безнадзорности в ОУ
	ОУ
	ноябрь
декабрь
март
	Кравец О.В.
	

	4.6
	Выполнение общеобразовательными учреждениями требований к организации и проведению ГИА выпускников основной и средней общей школы в 2022 году
	ОУ
	март- апрель
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	4.7
	Реализация профильного обучения
	ОУ
	декабрь- январь
	Маслова О.А.
	

	4.8
	Состояние работы по организации делопроизводства и обращениям граждан
	МБОУ гимназия 
№ 5
МБОУ «Нахабинская СОШ № 2»
МБОУ ОЦ «Вершина»

	декабрь



январь


март
	Раскосова И.А.
Удод И.Б.

	

	4.9
	Аттестация педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности
	МБОУ
гимназия               № 5 им. Д.П. Яковлева
МБОУ «Нахабинская СОШ № 2»

МБОУ ОЦ «Вершина»

	декабрь




январь




март
	Кабанова Т.И.
	

	4.10
	Работа с молодыми специалистами
	МБОУ
СОШ № 10 с УИОП

МБОУ ОЦ «Вершина»

	ноябрь



март



	Кабанова Т.И.
	

	4.11
	Организация работы с одаренными детьми
	ОУ
	ноябрь

	Позднова И.Ю.
	

	4.12
	Контроль за размещением на сайтах образовательных учреждений информации в соответствии с действующим законодательством
	ОУ
	октябрь
	Савина Ю.Р., Садекова А.Л.
	

	4.13
	Организации работы по профориентации
	ОУ
	март
	Башкина И.Н.

	

	4.13
	Организация работы по ГО и ЧС администрацией образовательного учреждения
	ОУ
	март
	Решетникова О.В.
Федоров С.В.
Ваганов И.Н.
	

	4.14
	Реализация АООП. Создание специальных условий для детей- инвалидов и детей с ОВЗ
	ОУ
	в течение года, по приказу
	Савина Ю.Р.
Сюрин С.Н.
	

	5. Отчетно-аналитическая деятельность. Экспертиза. Мониторинг

	5.1
	Статистическая отчетность общеобразовательных учреждений по основным направлениям учебной деятельности 
	УО
	сентябрь ноябрь январь
 март,
 июнь 
	Шевеленко Е.А.
	

	5.2
	Отчет о трудоустройстве выпускников 9-х, 11-х классов
	УО
	сентябрь
	Маслова О.А.
	

	5.3
	Мониторинг результатов муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников
	УО
	январь
	Позднова И.Ю.
Садекова А.Л.
	

	5.4
	Анализ данных мониторинга эффективности деятельности руководителей муниципальных ОО и формирование итогового рейтинга
	УО
	август
	Тимошина Н.С.

	

	5.5
	Аттестация руководителей  и их заместителей  руководителя образовательных учреждений
	УО
	по графику
	Кабанова Т.И.
	

	5.6
	Статистическая и аналитическая информация по результатам аттестации педагогов
	УО
	май
	Кабанова Т.И.
	

	5.7
	Организация и проведение работы по  выплате пособия молодым специалистам
	УО
	сентябрь-декабрь
	Кабанова Т.И.
	

	5.8
	Награждение педагогических и руководящих работников наградами областного и муниципального уровней, к юбилейным датам
	УО
	в течение года
	Кабанова Т.И.
	

	5.9
	Анализ системы работы с одаренными детьми
	УО
	июль
	Позднова И.Ю.
Воронова С.П.
	

	5.10
	Пропуск директоров по организованному началу учебного года
	УО
	сентябрь
	Сажина О.С.
Кравец О.В.
Решетникова О.В.
Кабанова Т.И.
Специалисты УО
	

	5.11
	Пропуск директоров по подготовке к новому 2021-2022 учебному году
	УО
	2-ой квартал 2022 г.
	зам.начальника УО
	

	5.12
	Отчет по Указам Президента РФ (целевые показатели)
	УО
	ежемесячно
	Сажина О.С.
Чернова И.В.
	

	5.13
	Доклад начальника Управления образования на педагогической конференции
	УО
	август
	Тимошина Н.С.
	

	5.14
	Публичный доклад Управления образования
	УО
	август
	Тимошина Н.С.
	

	5.15
	Отчеты о выполнении муниципальных программ «Образование» 
	УО
	ежеквартально
	Сенютина М.А.

	

	5.16
	Мониторинг работы ОУ в единой информационной системе учета и мониторинга образовательных достижений обучающихся «Школьный портал»
	УО
	ежемесячно
	Садекова А.Л.
Савина Ю.Р.
	

	5.17
	Мониторинг функционирования информационных сайтов образовательных учреждений
	УО
	ежеквартально
	Садекова А.Л.
Савина Ю.Р.
	

	5.18
	Мониторинг обращений граждан с личного приема начальника Управления образования 
	УО
	декабрь, июнь
	Тимошина Н.С.
Удод И.Б.

	

	6. Лицензирование и государственная аккредитация образовательной деятельности образовательных учреждений

	6.1
	Консультации по оформлению документов на получение (переоформление) лицензий на право ведения образовательной деятельности ОО и свидетельств об аккредитации (по запросу)
	УО
	по запросу
	Сажина О.С.
Чернова И.В.
	

	7. Государственная итоговая аттестация

	7.1
	Формирование РИС выпускников ОУ
	КМЦ
	с сентября 2021
	Садекова А.Л.
	

	7.2
	Формирование районной базы данных руководителей ППЭ, аудиторных и внеаудиторных организаторов
	УО
	декабрь
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.3
	Определение привязки ОУ к ППЭ
	УО
	февраль
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.4
	Пропускник с руководителями ОУ по вопросу подготовки к ГИА
	УО
	февраль
	Сажина О.С.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.5
	Формирование аудиторного фонда ППЭ
	УО
	февраль
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.6
	Формирование пакета локальных актов, регулирующих проведение ГИА на территории округа
	УО
	февраль-апрель
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.7
	Составление схемы транспортного обеспечения доставки обучающихся на обязательные экзамены
	УО
	апрель
	Позднова И.Ю.
	

	7.8
	Формирование состава общественных наблюдателей, аккредитация общественных наблюдателей
	УО
	апрель
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.9
	Организация выдачи пропусков на ЕГЭ, ГИА-9
	ОУ
	май
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.10
	Инструктивно-методические совещания для руководителей ОУ по ГИА
	УО
	март –май
	Сажина О.С.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.11
	Проверка готовности ППЭ
	ППЭ
	май-июнь
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.12
	Проведение ГИА
	ППЭ
	май-июнь
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.13
	Организация итоговой аттестации для выпускников с ограниченными возможностями здоровья
	ППЭ
	май-июнь
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.14
	Информирование об особенностях проведения ГИА в 2022 г. через использование СМИ, сайт УО
Проведение муниципального родительского собрания по вопросам подготовки к ГИА
	УО
	в течение учебного года
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	7.15
	Обработка результатов ГИА, подготовка аналитических материалов
	УО
	июль-август
	Сажина О.А,
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	Внешняя оценка качества образования

	 8.Организация и проведение государственной итоговой аттестации, проверочных работ

	8.1.
	Поэтапное формирование региональных информационных систем обеспечения проведения ГИА по программам основного общего и среднего общего образования (по графику)
	УО
	в течение года
	Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
Садекова А.Л.
Асмолкова Н.В.
Косолапова Е.В.
	

	8.2.
	Проведение совещаний всех уровней по вопросам подготовки и проведения ГИА (по ежемесячному плану)
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	8.3
	Подготовка и проведение обучения всех категорий лиц, ответственных за проведение ГИА (по отдельному плану)
	УО
	в течение года
	Садекова А.Л.
Юрченко М.В.
Косолапова Е.В.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	8.4
	Подготовка ППЭ к ГИА (ОГЭ и ЕГЭ). Мониторинг наличия и работоспособности оборудования. Дооборудование ППЭ.
	УО
	в течение года
	Позднова И.Ю.
	

	8.5
	Проведение апробационных мероприятий по технологии проведения ЕГЭ.
	УО
	по графику Рособрнадзора и Министерства образования Московской области
	Позднова И.Ю.
	

	8.6
	Проведение совещаний всех уровней по вопросам подготовки и проведения ГИА (по ежемесячному плану)
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	8.7
	Пропускник руководителей ОУ по вопросу подготовки к ГИА
	УО
	ноябрь 
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	8.8
	Совещание по вопросу организации создания особых условий прохождения ГИА для обучающихся с ОВЗ и детей-инвалидов, инвалидов
	УО
	октябрь 
	Сажина О.С.
Сюрин С.Н.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	8.9
	Контроль за организацией и проведением допуска к ГИА (итогового собеседования и итогового сочинения (изложения)
	УО
	декабрь - май
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.

	

	8.10
	Проведение ГИА в досрочные, основные и дополнительные сроки
	УО
	сентябрь- март 
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.

	

	                                                 9.Проведение проверочных работ

	9.1
	Организация и проведение всероссийских проверочных работ 
	УО
	по графику Рособрнадзора
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Юрченко М.В.
Позднова И.Ю.
	

	9.2
	Организация и проведение региональных диагностических работ
	УО
	по графику Министерства образования Московской области 
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Юрченко М.В.
Позднова И.Ю.
	

	9.3
	Организация и проведение исследований PISA
	УО
	по графику ФИОКО, Министерства образования Московской области
	Сажина О.С.
Савина Ю.Р.
	

	9.4
	Организация и проведение исследований компетенций учителей (ИКУ)
	УО
	по графику ФИОКО, Министерства образования Московской области
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Пуленец Н.В.
	

	 10. Оценка качества образования

	10.1
	Мониторинг систем оценки качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	10.2
	Контроль объективности выставления оценок (анализ локальных актов по текущей, промежуточной и итоговой аттестации, тематические проверки)
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	10.3
	Контроль за текущей и промежуточной успеваемостью обучающихся - кандидатов на получение аттестатов особого образца/медалей
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	10.4
	Контроль за деятельностью администрации по работе с обучающимися «группы риска» по успеваемости
	УО
	в течение года
	Сажина О.С.
Садекова А.Л.
Позднова И.Ю.
Маслова О.А.
	

	10.5
	Контроль качества преподавания отдельных предметов
	УО
	по плану МКУДПО «КМЦ»
	Садекова А.Л.
	

	11. Участие образовательных учреждений в различных конкурсах

	11.1
	Сопровождение, организационно-методическая поддержка ОУ- участников конкурсов регионального, всероссийского, международного уровней.
	УО
	по  мере необходимости
	специалисты УО
	

	12. Комплексная безопасность, охрана труда, техника безопасности

	12.1
	Организация и проведение месячника безопасности
	ОУ
	сентябрь
	Решетникова О.В.
	

	12.2
	Проведение внезапных объектовых тренировок в образовательных учреждениях «Действия сотрудников и обучающихся ОУ при возникновении пожара»
	ОУ
	сентябрь - октябрь
	Решетникова О.В.
Федоров С.В.
Руководители ОУ
	

	12.3
	Мониторинг готовности образовательных учреждений к отопительному сезону
	ОУ
	август - сентябрь
	Ваганов И.Н.
	

	12.4
	Мониторинг состояния детского травматизма
	ОУ
	ежемесячно до 3 числа
	Федоров С.В.
	

	12.5
	Мониторинг состояния антитеррористической защищённости и пожарной безопасности
	ОУ
	ежемесячно до 3 числа
	Федоров С.В.
	

	12.6
	Обследование образовательных учреждений по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	ОУ
	ежемесячно по графику
	Кравец О.В.
Башкина И.Н.
	

	12.7
	Организация курсовой подготовки руководителей и заместителей руководителей по безопасности по комплексной безопасности на базе «Специального центра «Звенигород» и отделения ГО и ЧС городского округа Красногорск
	«СЦ «Звенигород» и отделение ГО и ЧС городского округа Красногорск 
	сентябрь-июнь
	Федоров С.В.
	

	12.8
	Мониторинг организации охраны образовательных учреждений
	Управление образования ОУ
	февраль
	Ваганов И.Н.
	

	12.9
	Мониторинг соблюдения теплового режима в ОУ
	Управление образования ОУ
	    октябрь-
       май
	Ваганов И.Н.
	

	12.10
	Представление отчёта о численности работающих и забронированных граждан, находящихся в запасе.
	        ОУ
	октябрь
	Ваганов И.Н.
	

	12.11
	Пропускник заместителей руководителей по безопасности по охране труда, технике безопасности и комплексной безопасности в ОУ 
	Управление образования
	октябрь
	Решетникова О.В.
	

	12.12
	Мониторинг соответствия видов деятельности, осуществляемых в помещениях муниципальных общеобразовательных учреждений арендаторами, заявленным в обращении к администрации муниципальных общеобразовательных учреждений для получения Акта экспертной оценки
	ОУ, представляющие помещения в аренду
	октябрь
	Ваганов И.Н.
	

	12.13
	Мониторинг обеспечения администрацией образовательного учреждения безопасных условий перевозки школьными автобусами
	
	январь
	Решетникова О.В.
Ваганов И.Н.
	

	12.14
	Мониторинг профессиональной компетентности заместителей руководителей по безопасности
	Управление образования
	февраль
	Решетникова О.В.
	

	12.15
	Проведение показательной объектовой тренировки по теме «Отработка практических навыков и действий сотрудников и обучающихся ОУ при возникновении чрезвычайной ситуации»
	 
	 
	Решетникова О.В. 
Федоров С.В.
Ваганов И.Н.
	

	12.16
	Организация и проведение Дня ГО 
	ОУ
	апрель
	Решетникова О.В.
Федоров С.В.
	

	12.17
	Подготовка и проведение приёмки ОУ к новому учебному году
	ОУ
	май-август
	Решетникова О.В.
Ваганов И.Н.
	

	12.18
	Организация и проведение военных сборов
	ОУ

	в течение года
	Решетникова О.В.
Федоров С.В.
Ваганов И.Н.
	

	13. Работа с педагогическими кадрами

	13.1
	Прием и оформление наградных материалов на ведомственные награды
	УО
	сентябрь-ноябрь
	Кабанова Т.И.
	

	13.2
	Оформление и экспертиза наградных документов к праздничным и юбилейным датам
	УО
	в течение года
	Кабанова Т.И.
	

	13.3
	Консультации руководителей и педагогических работников о порядке проведения аттестации
	УО
	в течение года
	Кабанова Т.И.
	

	13.4
	Прием заявлений по аттестации от педагогических  работников  с использованием ЕАИС «ОКО» 
	УО
	по графику
	Кабанова Т.И.
	

	13.5
	Анализ итогов аттестации педагогических кадров
	УО
	 июнь
	Кабанова Т.И.
	

	13.5
	Подготовка пакета документов для выплаты пособий молодым специалистам
	УО
	сентябрь - декабрь
	Кабанова Т.И.
	

	13.6
	Сбор информации о закреплении молодых специалистов, принятых на работу ОУ текущего года
	УО
	август- декабрь
	Кабанова Т.И.
	

	13.7
	Анализ кадрового обеспечения
	УО
	сентябрь апрель
	 Кабанова Т.И
Шевеленко Е.А.
	

	13.8
	Сбор информации о потребности ОУ в педагогических кадрах
	УО
	сентябрь декабрь
июнь
	Кабанова Т.И.
	

	13.9
	Организация работы по формированию списков- кандидатов на целевой прием в педагогические вузы на педагогические специальности
	УО
	ноябрь 
март 
апрель
	Кабанова Т.И.
	

	13.10
	Сбор информации о поступлении выпускников в ВПО (целевое обучение), СПО 
	УО
	 сентябрь
	Кабанова Т.И.
	

	13.11
	Конкурсные отборы лучших учителей: «Лучший по профессии» в сфере образования, «Лучший учитель предметник и лучший учитель начальных классов», конкурс на получение денежного поощрения лучшими учителями Московской области
	УО
	по графику
	Садекова А.Л.
	

	13.12
	Конкурс «Педагог года»
	УО
	по графику
	Садекова А.Л.
	

	13.13
	Муниципальная педагогическая премия «ПРИЗНАНИЕ»
	УО
	сентябрь
	Кабанова Т.И.
	

	13.14
	Конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
	ЦТ
	ноябрь- январь
	Воронова С.П.
	

	13.15
	Педагогический марафон классных руководителей «Учительство Подмосковья – воспитанию будущего поколения России»
	УО
	январь-март
	Воронова С.П.
	

	13.16
	Конкурс молодых педагогов
«Первые шаги»
	УО
	март- апрель
	Кабанова Т.И.
	

	13.17
	Внесение изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений г.о.Красногорск
	УО
	по мере необходимости
	Сенютина М.А.
Баскакова М.Н.
	

	13.18
	Мониторинг эффективности управленческой деятельности руководителей МБОУ
	УО
	ноябрь-январь
июль-сентябрь
	Сенютина М.А
	

	13.19
	Внесение изменений в штатные расписания МБОУ
	УО
	август-сентябрь,
по мере необходимости
	Сенютина М.А.
	

	13.20
	Организация проведения оценки деятельности руководителей ОУ
	
	
	Тимошина Н.С.
	

	13.21
	Организация прохождения руководителями ОУ и кандидатами на должность руководителя ОУ оценочных процедур в Рекрутинг центре
	рекрутинг центр
	По согласованию
	Тимошина Н.С.
	

	13.22
	Формирование, ведение кадрового резерва
	УО
	
	Раскосова И.А.
	

	13.23
	Курирование исполнения плана мероприятий («дорожной карты») по комплектованию образовательных учреждений г.о.Красногорск педагогическими кадрами
	УО, ОУ
	
	Кабанова Т.И.
	

	14. Система оплаты труда

	14.1
	Заседание комиссии по расчету выплат стимулирующего характера руководителям МБОУ 
	УО
	сентябрь 
февраль 
	Сенютина М.А., 
члены комиссии по расчету выплат стимулирующего характера
	

	14.2
	Подготовка списка руководителей ОУ по уровням для приказа Министерства образования МО
	УО
	сентябрь
	Сенютина М.А., Баскакова М.Н.
	

	15. Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, выполнение муниципального задания образовательными учреждениями

	15.1
	Контроль за выполнением показателя объема муниципальной услуги (работы)
	МБОУ
	
	Дударева О.М.

	

	15.2
	Контроль за выполнением показателей, характеризующих качество муниципальной услуги (работы)
	МБОУ
	по мере необходимости
	Дударева О.М.
	



Воспитание и дополнительное образование
	№
п/п
	Содержание работы, мероприятия
	Место проведения
	Сроки 
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1. Организационно-методическая работа

	1.1
	Разработка Положений и критериев муниципальных этапов региональных ученических конкурсов
	УО
	август - сентябрь
	Воронова С.П.
	

	1.2
	Инструктивно - методическое совещание для участников районного конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
	УО
	октябрь
	Воронова С.П.
	

	1.3
	Проведение инструктивно- методического семинара для участников конкурсов для педагогических работников. 
	УО
	ноябрь
	Воронова С.П.
	

	1.4
	Направление в ОУ методических рекомендаций, приказов, писем и распоряжений по вопросам профилактики наркомании, токсикомании, табакокурения, алкоголизма, экстремизма на национальной и религиозной почве, формирования толерантности и культуры межнационального общения.
	УО
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	2. Летняя оздоровительная кампания

	2.1
	Подготовка нормативно- правовых документов по организации летнего отдыха обучающихся
	УО
	февраль - март
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
	

	2.2
	Подготовка пакета документов для получения санитарно- эпидемиологического заключения ОУ для открытия пришкольных лагерей дневного пребывания
	УО, ОУ
	март - апрель
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
	

	2.3
	Комплектование пришкольных лагерей педагогическими работниками
	УО, ОУ
	апрель 
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
Руководители ОУ
	

	2.4
	Информирование населения о ходе летней оздоровительной кампании
	УО
	май - август
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
	

	2.5
	Смотр-конкурс пришкольных лагерей с дневным пребыванием
	УО
	июнь - август
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
	

	3. Спортивно- массовая работа и формирование здорового образа жизни

	3.1
	Комплексная областная Спартакиада обучающихся образовательных учреждений Московской области в 2021-2022 учебном году.
	УО
	в течение года,
зональные и финальные этапы по графику МО
	Башкина И.Н.
	

	3.2
	 Ежегодная муниципальная Спартакиада школьников г.о. Красногорск
	УО
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	3.3
	Соревнования «Весёлые старты» на призы Губернатора МО:
- школьный этап

- муниципальный этап

-зональный этап

- финальный этап
	
МБОУ



	в течение года


ноябрь-декабрь;
январь-февраль
	Башкина И.Н.
	

	3.4
	Всероссийские соревнования школьников «Президентские состязания»;
- школьный этап

-муниципальный этап

-региональный этап 
	УО
 МБОУ
	


сентябрь - январь
февраль – апрель
май
	Башкина И.Н.
	

	3.5
	Всероссийские соревнования школьников «Президентские игры»:
- школьный этап

-муниципальный этап

-региональный этап
	УО
	

октябрь – март
октябрь -
апрель
май
	Башкина И.Н.
	

	3.6
	Муниципальный этап Всероссийского слета – соревнования «Школа безопасности»
	УО
	сентябрь
	Решетникова О.В. 
Башкина И.Н.
	

	3.7
	Всероссийский лыжный фестиваль «Крещенские морозы» им.С.Веселова
	УО
	январь
	Башкина И.Н.
	

	3.8
	Дни здоровья в ОУ
	УО
	по планам ОУ
	Башкина И.Н.
	

	3.9
	Спартакиада трудовых коллективов г.о. Красногорск
	УО 
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	3.10
	Спортивные праздники, приуроченные к знаменательным датам
	УО
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	3.11
	Церемония закрытия Ежегодной муниципальной Спартакиады школьников г.о. Красногорск
	УО
	май
	Башкина И.Н.
	

	3.12
	Ежегодная летняя Спартакиада лагерей дневного пребывания
	УО
	июнь
	Башкина И.Н.
Воронова С.П.
	

	3.13
	Шахматный турнир на приз Управления образования
	УО
	декабрь;
июнь
	Башкина И.Н.
	

	4. Гражданско - патриотическое и правовое воспитание

	4.1
	Мероприятия, посвященные 80 летию Московской битвы.
	ОУ
	сентябрь-декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.2
	Мероприятия, посвященные 80 летию парада 1941 года на Красной площади. 
	ОУ
	Ноябрь - декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.3
	Мероприятия, посвященные Десятилетию Детства
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.4
	Мероприятия, посвящённые Дню народного единства
	ОУ
	октябрь-ноябрь
	Башкина И.Н.
	

	4.5
	Мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом
	ОУ
	сентябрь
	Башкина И.Н.
	

	4.6
	Мероприятия, посвященные Дню Неизвестного Солдата
	ОУ
	декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.7
	Мероприятия, посвященные Дню Героев Отечества
	ОУ
	декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.8
	Мероприятия, посвященные Дню Конституции Российской Федерации
	ОУ
	декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.9
	Декада правовых знаний
	ОУ
	16 – 26 января
	Воронова С.П.
	

	4.10
	Муниципальный этап областного конкурса творческих работ обучающихся «Права человека – глазами ребенка»
	ОУ
	ноябрь – январь
	Воронова С.П.
	

	4.11
	Муниципальный этап областного конкурса проектов и исследовательских работ обучающихся, посвященный памятным датам военной истории
	ОУ
	сентябрь
май

	Воронова С.П.
	

	4.12
	Учеба актива ученического самоуправления и актива школьных музеев
	УО
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.13
	Муниципальный конкурс «Ученик года»
	УО
	январь–февраль
	Кравец О.В.
Воронова С.П.
	

	4.14
	Месячник Дружбы народов
	УО
	ноябрь
	Башкина И.Н.
	

	4.15
	Детский муниципальный фольклорный фестиваль «Наш дом Россия!» (отбор тур)
	УО
	октябрь - ноябрь
	Башкина И.Н.
	

	4.16
	Муниципальный этап XII Всероссийской акции «Я – гражданин России». 
	ОУ
	сентябрь - январь
	Воронова С.П.
	

	4.17
	«Уроки мужества»
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.18
	Мероприятия, посвященные Дню пожилого человека
	ОУ
	сентябрь - октябрь
	Воронова С.П.
	

	4.19
	Конкурсы и фестивали технического творчества, в рамках областного фестиваля художественного и технического творчества «Юные таланты Московии»
	УО
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.20
	Мероприятия, посвящённые 75-ой годовщине Победы в ВО войне
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.21
	Митинги у мемориальных досок Героям Советского Союза и Героям Социалистического труда.
	УО
	апрель - май
	Воронова С.П.
	

	4.22
	Мероприятия, посвященные памятным датам военной истории.
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.23
	Мероприятия, посвященные Дню космонавтики
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	4.24
	Муниципальный конкурс агитбригад детских и молодёжных общественных объединений и организаций
	ОУ
	декабрь
	Воронова С.П.
	

	4.25
	«Школа юнармейца», «Школа командиров юнармейских отрядов».
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
Беляев В.В.
	

	4.26
	Муниципальная спартакиада юнармейских отрядов
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
Беляев В.В.
	

	4.27
	Муниципальный этап Московского областного конкурса исследовательских краеведческих работ, обучающихся «Отечество»

	ОУ
	Сентябрь 
	Воронова С.П.
	

	4.28
	«Школа юнармейца», «Школа командиров юнармейских отрядов».
	ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
Беляев В.В.
	

	5. Профилактика детского дорожно - транспортного травматизма

	5.1
	Всероссийские профилактические мероприятия «Внимание – дети!»
	ОУ
	Август 2021 г по   июнь 2022 г., 
ежемесячно
	Решетникова О.В.
Башкина И.Н.
	

	5.2
	Единый день профилактики ДДТТ «Детям Подмосковья – безопасность на дорогах»
	ОУ
	сентябрь
	Решетникова О.В.
Башкина И.Н.
	

	5.3
	Слет юных инспекторов дорожного движения «Безопасное колесо – 2022»
	УО
	май
	Башкина И.Н.
	

	5.4
	Единый день профилактики детского дорожно-транспортного травматизма в пришкольных лагерях
	УО
	июнь

	Башкина И.Н.
Воронова С.П.
	

	5.5
	Марафон творческих программ по безопасности дорожного движения.
	УО
	сентябрь- октябрь
	Башкина И.Н.
	

	6. Духовно- нравственное, художественно-эстетическое и экологическое воспитание

	6.1
	Месячник по духовно- нравственному воспитанию
	КМЦ, ОУ
	ноябрь-декабрь
	Садекова А.Л.
	

	6.2
	  XVI I Московские
областные Рождественские образовательные чтения. 

	УО, КМЦ, ОУ
	ноябрь-декабрь
	Тимошина Н.С.



Садекова А.Л.
	

	6.3
	Муниципальные этапы областного фестиваля детского и юношеского художественного и технического творчества «Юные таланты Московии»
	УО, ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	6.4
	Муниципальные фестивали и конкурсы по народному творчеству и художественным ремеслам «Русские узоры»
	УО, ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
	

	6.5
	Муниципальный фестиваль художественного творчества среди юнармейцев г.о. Красногорск
	УО, ОУ
	в течение года
	Воронова С.П.
Беляев В.В.
	

	7. Профилактика наркомании, токсикомании, табакокурения, алкоголизма экстремизма Формирование ЗОЖ

	7.1
	Ежеквартальные акции «Здоровье твое богатство»
	ОУ
	4 раза в год по плану МО
	Башкина И.Н.
	

	7.2
	Антинаркотический месячник
	ОУ
	сентябрь
	Башкина И.Н.
	

	7.3
	Мероприятия в ОУ, приуроченные к Всемирному дню предотвращения самоубийств 
	ОУ
	10 сентября
	Башкина И.Н.
	

	7.4
	Единый день профилактики
	УО
	сентябрь

	Кравец О.В.
Башкина И.Н.
	

	7.5
	Мероприятия в ОУ, приуроченные Дню солидарности в борьбе с терроризмом и экстремизмом, Дню памяти жертв Беслана 
	ОУ
	1-3 сентября
	Башкина И.Н.
	

	7.6
	Мероприятия, приуроченные к Международному дню терпимости 
	ОУ
	16 ноября
	Башкина И.Н.
	

	7.7
	Муниципальный этап областного Слета отрядов Юный Друг Полиции
	УО
	ноябрь- апрель
	Башкина И.Н.
	

	7.8
	Мероприятия в ОУ, приуроченные к Всемирному дню ребенка и Международному дню детей
	ОУ
	20 ноября
1 июня.
	Башкина И.Н.
	

	7.9
	Мероприятия в ОУ, приуроченные ко Всемирному дню борьбы со СПИДом, 
Всемирному дню памяти жертв СПИДа 
	ОУ
	  декабрь


май
	Башкина И.Н.
	

	7.10
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Разговор о правильном питании»
	УО
	январь- март
	Башкина И.Н.
	

	7.11
	Организация и проведение социально- психологического тестирования обучающихся на предмет потребления наркотических средств, психотропных и других токсических веществ
	ОУ
	в течение года
	Кравец О.В.
Башкина И.Н.
	

	8. Работа по профессиональной ориентации обучающихся

	8.1
	Мероприятия в рамках проекта «Билет в будущее»
	ОУ
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	8.2
	Организация и проведение встреч обучающихся с представителями учреждений СПО, ВПО
	ОУ
	в течение года
	Башкина И.Н.
	

	8.3
	Участие в Празднике труда:
-День благотворительного труда;
-благоустройство территорий, школьных кабинетов и спортивных площадок
- организация и проведение экскурсий для обучающихся на предприятия и учреждения СПО, НПО и ВПО, расположенные на территории г о Красногорск 
	УО
	март - апрель
	Башкина И.Н.
	

	9. Пожарно-профилактическая работа

	9.1
	Муниципальный фестиваль в рамках регионального фестиваля пожарной безопасности «Детям Подмосковья – безопасную жизнедеятельность»:
- конкурс агитбригад ДЮПС, пожарной песни и др. 
-Конкурсы рисунков и плакатов
- олимпиады по ОБЖ
- конкурс среди педагогов на лучшую организацию профилактической работы по противопожарной тематике для детей, др.
	ОУ
	в течение года 

	Башкина И.Н.
	

	10. Работа с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ

	10.1
	Проведение муниципальных этапов конкурсов для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья «Радуга талантов»
	ОУ
	в течение года

	Воронова С.П.
	




количество человек	заболевания органов пищеварения	болезни органов дыхания	сердечно-сосудистые заболевания	эндокринные заболевания	глазные болезни	кожные болезни	недостаток массы тела	ожирение	анемия	сахарный диабет	оболезни опорно-двигательного аппарата	другие заболевания 	789	635	321	68	789	количество человек.	заболевания органов пищеварения	болезни органов дыхания	сердечно-сосудистые заболевания	эндокринные заболевания	глазные болезни	кожные болезни	недостаток массы тела	ожирение	анемия	сахарный диабет	оболезни опорно-двигательного аппарата	другие заболевания 	962	2735	631	количество человек. 	заболевания органов пищеварения	болезни органов дыхания	сердечно-сосудистые заболевания	эндокринные заболевания	глазные болезни	кожные болезни	недостаток массы тела	ожирение	анемия	сахарный диабет	оболезни опорно-двигательного аппарата	другие заболевания 	866	314	63	2808	

Охват детей дошкольным образованием
мест	
на 01.01.2017	на 01.01.2018	на 01.01.2019	на 01.01.2020	на 01.01.2021	9645	9985	11730	11950	13015	человек	
на 01.01.2017	на 01.01.2018	на 01.01.2019	на 01.01.2020	на 01.01.2021	11764	12803	14151	14647	15848	
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